
Universitatea din Craiova

Criterii de reorganizare a catedrelor în departamente şi 
calendarul reorganizării

1.  Prin  reorganizarea  catedrelor  în  departamente  se  va  urmări  reducerea 
structurilor de conducere şi a funcţiilor de conducere cu 30 %.

2. Fiecare departament va avea minim 30 de posturi didactice, din care minim 
20 ocupate cu cadre didactice titulare.

3. Într-un departament sunt grupate discipline din aceeaşi arie curriculară sau 
din arii curriculare ale unor domenii fundamentale apropiate.

4. Fiecare departament este subordonat unei facultăţi
5. În Universitatea din Craiova nu pot exista două sau mai multe departamente 

cu profil identic sau asemănător.
6.  În  Universitatea  din  Craiova  nu  poate  exista  o  facultate  cu  un  singur 

departament.
7. Până la data de 15 mai 2011 se comunică la Rectorat cererea de înfiinţare a 

departamentelor care va conţine: denumire, numărul posturilor didactice, numărul 
cadrelor  didactice  titulare  din  departament,  componenţa  nominală  a 
departamentului şi misiunea acestuia.

8. Între 15 mai – 1 iunie se aprobă în Senat înfiinţarea departamentelor.
9. Între 5 iunie – 15 iulie se elaborează noile state de funcţii.
10. Pentru fiecare departament se va desemna, până la alegeri, un coordonator 

al departamentului.
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