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1 Asigurarea calitatii procesului didactic

Universitatea din Craiova acopera intreaga paleta de educatie si formare profesionala
universitara si postuniversitara certificatd. Oferta actuald de formare initiald in ciclurile de licenta,
master si doctorat cuprinde:

e 105 programe de studii de licentd in 54 domenii de licenta;
¢ 90 programe de master in 41 domenii de master.
e doctorat in 25 de domenii

La acestea se adaugad forme de educatie postuniversitard de tip formare continud, conversie
profesionald, perfectionare precum si stagii postdoctorale.

1.1 Programe de licenta

Tn anul 2013, UCv dispunea de 94 de programe de studii la forma de invataimant cu frecventa
(IF), 8 programe de studii la invatdmant la distantda (ID) si 3 programe de studii invatdmant cu
frecventa redusa (IFR) si a inmatriculat studenti la 88 de programe IF, 4 programe ID si 2 programe
IFR. in acest fel capacititile de scolarizare ARACIS sunt utilizate in proportii cuprinse intre 26% si
99%. Gradul de incarcare al capacitatii ARACIS Tn anul 2013 a crescut fata de anul 2012.

Numarul total de studenti inscrigi la programe de licentd cu finantare de la buget in anul
universitar 2013-2014 este in scadere cu 2,38% fata de cel din anul universitar 2012-2013.

Numarul de studenti nou inmatriculati pe locuri finantate de la buget in anul universitar 2013-
2014 este n crestere cu 0,17% fata de cel din anul universitar 2012-2013

Numarul total de studenti cu taxa la programele de licenta in anul universitar 2013-2014 este
sensibil egal cu cel din 2012-2013, numarul de studenti cu taxa inmatriculati la programele de licenta
Tn anul I Tn anul universitar 2013-2014 este in crestere fatd de anul 2012-2013.

1.2 Programe de master

Numarul total de studenti Inmatriculati la programele de studii de master pe locuri bugetate in
anul universitar 2013-2014 este cu 2% mai mic decéat cel din anul anterior. Numarul de studenti
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inmatriculati in anul I la master pe locuri de la buget in anul 2013-2014 este cu 1,74% mai mic decét
cel din anul 2012-2013. Numarul total de studenti (anii I i II) cu taxa la programele de studii de
master Tn anul 2013-2014 este mai mic cu 3% decat in anul 2012-2013 desi numarul de studenti
inscrisi in anul I a scazut cu 18,7%.

in anul 2013 au fost avizate si aprobate Rapoarte de autoevaluare premergitoare evaluirii
externe de citre ARACIS pentru urmatoarele programe de studii:

e 17 programe de studii de licenta IF;
e 47 programe de studii de master IF;

Rata de succes a acestor evaludri a fost de 100%.

Tn luna septembrie 2013 au fost imbunititite toate planurile de invatimant. Componenta
neimpusa prin standardele ARACIS de domeniu a fost pusd in acord cu cerintele, cu practicile
europene in materie si cu standardul 1.2 al ESG (European Standards and Guidelines for Quality
Assurance in the European Higher Education Area) si cu noile tendinte constatate pe plan mondial.

Programele analitice ale disciplinelor prevazute in planurile de invatimant expliciteaza
abilitatile si competentele, in acord cu cerintele calificirilor RNCIS. In luna iunie 2012 a fost
finalizata Inscrierea pe platforma RNCIS a tuturor programelor de licenta ale UCv.

Continutul programelor analitice, rezultate in urma consultarilor cu principalii angajatori,
reflectd tendintele de dezvoltare ale economiei romanesti si acordd o importantd deosebitd noilor
tehnologii.

UCv indeplineste cerintele ARACIS de a oferi stagii de practica pentru peste jumatate dintre
studenti. Aceste stagii sunt fundamentate pe acorduri de practica bilaterale incheiate cu agenti
economici si acorduri multilaterale (impreund cu alte universititi partenere si agenti economici),
inclusiv in cadrul unor programe POS-DRU.

in anul 2013, UCv a oferit programe de formare continui de care au beneficiat circa 50% dintre
angajatii UCv. Departamentul de Formare Continua a oferit cursuri de legislatie, regulamente,
management de proiect si utilizarea programelor IT.

Departamentul de Invataimant la Distantd si cu Frecventd Redusia (DIDFR) procedeaza la
evaluarea periodica a performantelor cadrelor didactice implicate 1n activitati ID-FR. Pe aceasta baza,
DIDEFR ofera servicii de perfectionare periodica a responsabililor cu invatamantul ID si FR si cadrelor
didactice, dupa cum urmeaza:

e instruirea coordonatorilor si tutorilor dedicati formelor de ID si IFR, privind producerea de
materiale didactice in format adecvat, difuzarea materialelor catre cursanti si interactiunea cu
acestia;

e consilierea formatorilor si a tutorilor, desemnati pentru programele ID-FR, Tn probleme legate
de utilizarea portalului “Moodle”.
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1.3 Admiterea studentilor

Universitatea aplica o politica transparenta de recrutare si admitere a studentilor, care se face pe
baza unei metodologii proprii, anuntata public cu cel putin sase luni inainte de organizarea admiterii.
confirmare. Promovarea ofertei educationale se realizeaza prin metode variate: anunturi Tn mass
media si pe site-ul universitatii, pliante si brosuri, ,,Ziua portilor deschise”, ,,Caravana Universitatii” si
alte manifestari in care sunt implicate atét cadre didactice cat si studenti.

Admiterea studentilor la Universitatea din Craiova la ciclurile universitare de licenta, master si
doctorat se realizeaza prin concurs, Tn baza unei metodologii unice care stabileste cadrul general si
politica de admitere Tn universitate. Modul de desfasurare a concursurilor si probele de concurs sunt
stabilite prin hotarari ale Consiliilor profesorale la nivelul facultatilor, aprobate de Senatul
universitatii. Calendarele sesiunilor de admitere, formele si probele de concurs aprobate de Senat au
fost facute publice prin afisare la sediul universitatii si facultatilor, prin publicare pe pagina proprie de
web si prin ,,Ghidul candidatului”.

O parte dintre programele de studii a adoptat concursul de admitere pe baza de dosar, criteriul
de departajare a candidatilor fiind media obtinutd la bacalaureat sau la ciclul universitar inferior
absolvit, in timp ce o alta parte a adoptat concursul bazat pe probe scrise, probe practice de aptitudini
(eliminatorii) sau interviuri, media de admitere calculandu-se ca medie ponderata intre notele obtinute
la aceste probe si media obtinuta la bacalaureat sau la ciclul universitar inferior absolvit, dupa caz.

Admiterea la ciclul universitar de licenta s-a facut in doud sesiuni, desfasurate in lunile iulie,
respectiv septembrie 2013, pentru 94 programe de studii. Dintre acestea, la 12% din programe
concursul de admitere s-a bazat pe probe practice de aptitudini (eliminatorii) si/sau probe scrise.

Admiterea la ciclul universitar de master s-a facut in sesiunea septembrie 2013 pentru 90 de
programe de studii. La 77% dintre acestea concursul de admitere s-a bazat pe probe practice de
aptitudini, interviuri si/sau probe scrise.
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2 Asigurarea calitatii in cercetarea stiintifica

Cercetarea stiintifica de la Universitatea din Craiova s-a desfasurat in anul 2013 in
conformitate cu prevederile Regulamentului pentru organizarea si coordonarea activitatii de cercetare
stiintifica, precum si cu cele ale Strategiei in domeniul cercetarii stiintifice aprobate de Senatul
universitar pentru perioada 2012 — 2016.

Principalele obiective operationale pe care Prorectoratul pentru cercetare stiintifica si relatii
cu mediul economic le-a avut in vedere pe parcursul anului 2013 au vizat:

» cresterea vizibilitatii nationale si internationale prin activitatea de cercetare-inovare;
e stimularea dezvoltarii parteneriatului dintre institutie $i mediul socio-economic;

e integrarea unui numar cit mai mare de cadre didactice 1n activitatea de cercetare;

e implicarea Universitatii din Craiova 1n cat mai multe proiecte complexe de cercetare.

Alegerea acestor obiective operationale a fost motivatd de contextul legislativ, economic si
socio-cultural, precum si de prioritatile propuse de Consiliul de administratie si aprobate de Senatul
universitar. In mod concret, managementul activitatii de cercetare a avut in vedere:

» Necesitatea impunerii institutiei noastre ca institutie de cercetare avansata in viitorul proces
de clasificare a universitatilor din Romania.

* Reducerea, in contextul crizei economice, a numarului de competitii nationale lansate in
domeniul cercetarii stiintifice.

* Modificarea de strategie si de prioritati in politica de cercetare-dezvoltare-inovare la nivelul
Uniunii Europene.

Directiile de actiune pe care le-au avut in vedere Consiliul Cercetarii Stiintifice (CCS) si
Departamentul de Cercetare si Management Programe (DCMP), structurile cu atributii in organizarea
si gestionarea activitatii de cercetare din universitate, au fost:

* Identificarea unor domenii prioritare de cercetare in care universitatea sa fie recunoscuta
pentru excelenta stiintifica.

* Reactivarea si consolidarea structurilor de cercetare (centre si grupuri de cercetare) in
conditiile in care de mai multi ani nu au existat actiuni nationale de evaluare si sprijinire a
unor astfel de structuri.

» Sprijinirea, inclusiv prin acordarea de credite din fonduri proprii, a proiectelor care urmaresc
dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de cercetare.

e Stimularea unor activitati de cercetare inter-disciplinara si de cooperare interna a grupurilor
de cercetare, cu efect in mai buna valorificare a competentelor si resursele materiale
(instalatii, echipamente) existente.
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e Transmiterea de informatii §i promovarea prin reteaua proprie a tuturor programelor,
competitiilor nationale si internationale, precum si a oportunitatilor de integrare in proiecte si
retele de cercetare stiintifica.

* Flexibilizarea sistemului de raportare si ihregistrare a rezultatelor in domeniul cercetarii si
inovarii stiintifice.

Pentru fiecare dintre directiile de actiune mentionate mai sus, au fost initiate activitati
concrete, obtindndu-se rezultate mai mult sau mai putin notabile. Dintre aceste rezultate mentiondm
doar urmatoarele:

1) La nivelul universitatii a fost conceputa si depusd o solicitare de finantare in cadrul
competitiei europene ERA-Chairs care urmarea incurajarea/ sprijinirea unor directii de excelenta
(,,smart specializations”). Au fost incluse In aplicatie 5 domenii identificate ca avand potential de
dezvoltare catre excelenta: (i) materiale avansate, (ii) stiinte spatiale, (iii) energii neconventionale, (iv)
agricultura, mediu si stiintele vietii, (v) guvernanta si politici sociale inovative. Desi inscrisa pe lista
scurtd a proiectelor eligibile, solicitarea nu a primit un raspuns favorabil impunandu-se re-aplicarea in
anul 2014.

2) A fost initiat si finalizata activitatea de evaluare si autorizare a centrelor de cercetare din
institutie. In urma evaluarii dosarelor depuse de grupurile de cercetare, Consiliul Cercetarii Stiintifice
a avizat, iar Senatul universitar a aprobat recunoasterea unui numar de 48 de centre de cercetare (45
de centre deja existente si 3 centre noi).

3) La propunerea rectorului Universitatii din Craiova, anul 2013 a marcat, in premierd pentru
institutia noastra, instituirea unui fond pentru stimularea activitdtii de cercetare stiintifica. Acest fond
a fost constituit prin diminuarea contributiilor platite de facultati la fondul centralizat (de la 30,9% la
29% din alocatia bugetara si de la 30% la 29% din veniturile proprii), incepand cu luna iunie 2013, si
prin alocarea unui procent de 50% din regia incasata de universitate pentru proiectele de cercetare n
anul 2012. Acest fond are doud componente:

a) Fondul de cercetare centralizat, destinat in principal finantarii proiectelor de cercetare din
competitia interna;

b) Fondul de cercetare descentralizat, la dispozitia facultatilor/departamentelor pentru
activitati de cercetare.

4) Tot ca o premiera pentru institutia noastra, anul 2013 a marcat lansarea primei competitii
interne de granturi de cercetare. Au fost alocate in aceasta competitie 38 de granturi de cercetare
avansata (12.000 lei/grant) si 10 granturi de cercetare interdisciplinara (24.000 lei/ grant).
Aceste granturi se vor derula pe parcursul anului 2014 si au ca scop sprijinirea tinerilor cercetatori in
contextul reducerii granturilor alocate prin competitii nationale precum si cresterea vizibilitatii
universitatii prin publicarea rezultatelor acestor granturi in reviste (indexate ISI sau BDI) sau in
volumele unor conferinte de prestigiu. De asemenea, va spori si baza materiala destinatd cercetarii
prin achizitiile ce se vor face din sumele alocate acestor granturi.
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5) A continuat, urmand sa se finalizeze in anul 2014, proiectul de investitie pentru construirea
noii infrastructuri de cercetare INCESA. Avand in vedere complexitatea proiectului si a
echipamentelor de cercetare ce sunt in curs de achizitie si montare, Consiliul Director si Consiliul
stiintific au facut si fac in continuare eforturi pentru finalizarea cu succes a acestui proiect, care va
spori substantial baza materiala destinata cercetarii.

6) Au fost organizate mai multe sesiuni de promovare a noilor strategii si programe europene
in domeniul cercetarii-inovarii, fiind invitati reprezentanti ai unor institutii precum ANCS, Agentia
Spatiala Romana sau OSIM.

7) S-a decis organizarea unui grup de sprijin pentru activitatea de cercetare stiintifica.
Grupul urmeaza sd devind operational in 2014, avand atributii de sprijinire a cercetdtorilor in
identificarea unor programe de cercetare adecvate, elaborarea de aplicatii, gestionarea activitatilor si
valorificarea rezultatelor.

8) Cu ajutorul Prorectoratului pentru Informatizare si administrarea fondurilor europene, a
fost initiat, urmand sa fie finalizat in 2014, procesul de adoptare a unui nou sistem de raportare si
inregistrare a rezultatelor cercetarii.

9) Participarea deosebit de activa la constituirea unor poli de competitivitate si la competitia
organizata la nivel national in cadrul programului POS CCE, Axa Prioritara 1 ,,Un sistem de productie
inovativ si ecoeficient”, Domeniul major de interventie 1.3 ,,Dezvoltare durabila a antreprenoriatului”,
Operatiunea 1.3.1 ,,Dezvoltarea structurilor de sprijin a afacerilor de interes national si international -
POLI DE COMPETITIVITATE”. Astfel, in cadrul acestei competitii au fost declarati castigatori 2
poli de competivitate, ,,Automotive Sud-Vest Oltenia” si ,,INOVTRANS” la care Universitatea din
Craiova este partenera in mai multe proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare.

Atragerea de fonduri prin activitate de cercetare pe baza de contract

Formele sub care s-a concretizat activitatea de cercetare stiintificd pe baza de contract in anul
2013 au fost:

e cercetarea pe baza de granturi finantate prin PNCDI 11, Programul Cadru 7 (FP7) al Uniunii
Europene, Programul STAR, finantat de Agentia Spatiald Europeana.

Competitivitate prin cercetare dezvoltare tehnologica si inovare;
e participarea la programe finantate de alte institutii si organisme nationale si internationale;

e cercetarea pe baza de contract cu agenti economici;
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e In mod concret, participarea cadrelor didactice si cercetitorilor de la Universitatea din
Craiova 1n anul 2013 la programele de cercetare mentionate poate fi exprimata sintetic astfel:

¢ Proiecte In derulare: s-a continuat derularea a 37 de proiecte castigate in competitii
nationale si internationale din anii anteriori.

e Proiecte noi: au fost castigate si contractate 3 proiecte in competitiile lansate in cadrul
PNCDI II Capacitati-Modul 11l, 3 proiecte FP7, 1 proiect in competitia STAR
coordonatd de Agentia Spatiala Europeana, 1 proiect de tip ADER 2020, 5 subcontracte in
cadrul proiectelor de tip Poli de competitivitate, Programul Operational Sectorial

de productie inovativ si ecoeficient”’, Domeniul major de interventie 1.3 ,,Dezvoltarea
durabild a antreprenoriatului”, Operatiunea ,,Dezvoltarea structurilor de sprijin al afacerilor de
interes national si international”.

Cooperarea cu mediul socio-economic si cultural, atit in ceea ce priveste activitatea de
cercetare-dezvoltare-inovare, cat si in domeniul formarii profesionale, reprezintd una dintre directiile
strategice de actiune ale institutiei. Gestionarea acestor relatii este asigurata la nivel institutional de
catre Departamentul de Relatii cu Mediul Socio-Economic si Cultural (DR-MESC) aflat in
subordinea Prorectoratului pentru cercetare stiintifica si relatii cu mediul economic.

Departamentul are ca principala misiune dezvoltarea si monitorizarea activitatilor de
colaborare cu mediul socio-economic si cultural, cresterea contributiei invitamantului la tranzitia
rapida si eficientd citre o economie competitivi bazatd pe inovare §i cunoastere, participativa si
incluziva.

Universitatea din Craiova a actionat pentru dezvoltarea unor colaborari pe mai multe paliere:

e Autoritati publice regionale / locale si institutii de interes regional / local: contributii la
elaborarea planurilor strategice de dezvoltare regionala / locala; formularea de propuneri sau
de solutii pentru problemele comunitatii - Planul Regional de Actiune pentru Mediu (PRAM),
Planul Local de Actiune pentru Mediu (PLAM), Planul Regional de Actiune pentru
Invatamant (PRAI), Planul Local de Actiune pentru Invatamant (PLAI); analiza, consultanta,
evaluare si audit; stagii de practica etc.

e Mediul socio-economic si cultural - peste 100 de parteneri din intreaga tara: stagii de practica;
module de formare la cererea agentilor economici; cercetare stiintifica; module de curs in
colaborare cu specialisti recunoscuti la nivel national si international; comisii de licentd /
disertatie; obtinerea de burse pentru studentii performanti; constituirea unor poli de
competitivitate; organizarea de schimburi de experientd, seminarii, workshop-uri etc.
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e Parteneriate in structuri asociative la nivel regional si local: Consortiul Regional S-V Oltenia,
Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social pentru formare profesionala — CLDPS.

La nivelul Universitatii din Craiova este organizat si functioneazd Centrul de inovare si
transfer tehnologic (CITT). Acesta are ca principala misiune sustinerea activitatilor inovative
precum si a celor de transfer catre mediul economic a produselor, metodelor si serviciilor inovative.
Produsele care au fost brevetate sau pentru care s-au depus cereri de brevetare Tn anul 2013,
obtinute ca rezultat al activitatii de cercetare a cadrelor didactice din UCV, au fost in numar de 12, iar
premiile obtinute de cadrele didactice ale UCV pentru activitatea inovativa, la Salonul International
al Inventiilor Cluj Napoca 2013 au fost in numar de 4.

3 Analiza SWOT

3.1 Puncte tari

Resursele educationale oferite studentilor la cursurile de licentd (zi, ID si IFR),
master si doctoranzi, cuprind:

e programe de studii moderne, reactualizate sau noi, dezvoltate pe trasee integrate de educatie:
licenta — masterat — doctorat, care valorifica rezultatele cercetarii stiintifice si ale
colaborarilor nationale si internationale Tn domeniu;

e programe de studii Tn limbi straine — cu precadere la ciclul Il, atragerea de studenti
strdini, invitarea de profesori de la universitati din striinitate pentru perioade de
activitate Tn universitate;

e programe de formare continua — continuu adaptate la cerintele mediului socio-economic;
o perioade de studii si de practica n strdindtate, asigurate prin proiecte europene de educatie;

e resursele de informare-documentare — baze de date si informationale si un fond de
publicatii continuu imbogdtit, cu facilitdti de accesare online a catalogului de publicatii;

e cresterea cheltuielilor pentru asistenta sociald a studentilor.

Universitatea din Craiova a promovat un parteneriat strategic cu inspectoratele scolare din
Oltenia (Inspectoratul Scolar Judetean Dolj, Inspectoratul Scolar Judetean Valcea, Inspectoratul
Scolar Judetean Olt si Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti). Tn baza acestuia, Universitatea ofera:
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Sprijin elevilor pentru pregatirea examenului de bacalaureat. Programele de pregatire se
desfasoara in municipiile Craiova, Turnu Severin, Slatina si Caracal. Se estimeaza
participarea unui numar de peste 5000 elevi.

Pregatire gratuita pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar pentru examenele
de titularizare 1n invatamant, definitivat si Gradul 1. Programele de pregatire psiho-
pedagogica si de metodica specialitdtii se desfasoarda in judetele Dolj si Olt. Se estimeaza
participarea unui numar de peste 600 cadre didactice.

Cupa Universitatii Craiova pentru liceele Olteniei - Editia I, care urmareste transferul de bune
practici intre invatamantul liceal si invatamantul universitar. S-au Tnscris in competitie 64 de
echipe din cele patru inspectorate, in finala care se va desfasura in perioada 7-9 mai 2014, vor
participa cele mai bune 4 echipe. Universitatea din Craiova va premia castigatoarele cu 3
premii §i o mentiune.

Resursele de cercetare stiintifica

e Tn anul 2013 a fost lansati o competitie interna pentru granturi de cercetare, prima de acest
fel din Romania. Fondurile au provenit din regia contractelor de cercetare (50% din
valoarea acesteia), care se facea venit in fondul centralizat al Universitatii, si din reducerea
contributiei facultdtilor in acelasi fond centralizat cu 2,9%. Pentru dotarea bibliotecilor
facultatilor si cresterea fondului de cercetare la dispozitia acestora, contributia la fondul
centralizat a mai fost diminuata cu nca 1%.

e S-a initiat un ,,sistem de sprijin logistic al cercetdtorilor”. Acest sistem a inceput sa fie
implementat pe doua axe: in fiecare facultate a fost desemnatd o persoana care se ocupa de
furnizarea informatiilor privind revistele, competitiile nationale si internationale, etc., iar
Universitatea asigurd gratuit revizia lingvistica a articolelor in limbi strdine si contra cost
traducerea integrald a acestora.

e Universitatea s-a implicat, cu ajutorul fondurilor europene, in mai multe proiecte de
realizare a unor poli de competitivitate, doua astfel de proiecte urmand sa fie finantate:
,2Automotive Sud-Vest Oltenia” si ,,INOVTRANS”

e Dezvoltarea infrastructurii de cercetare a fost stabilitd ca principala prioritate in materia
atragerii de fonduri europene, proiectul INCESA urmand sa fie finalizat in septembrie 2014.

e Sciaderea cheltuielilor administrative pentru ca fondurile rezultate sa fie reorientate catre
stimularea cercetarii si dezvoltarea infrastructurii necesare acesteia

e In 2013, Universitatea din Craiova a devenit membru al Asociatiei Roméane de

publicatiile editate de catre aceasta si reusind sa asigure continuitatea colectiei de standarde.

10



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE '
Universitatea din Craiova

Departamentul de Managementul Calitatii

S-a infiintat un prorectorat insdrcinat cu informatizarea Universitdtii si atragerea §i

gestionarea fondurilor europene care a preluat si conduce:

e informatizarea planurilor de invatamant si statele de functii;

o completarea on-line a fiselor de lichidare la finalizarea studiilor,

e informatizarea procedurii de cazare a studentilor,

e gestionarea temelor de licenta si disertatie.

e gestionarea cataloagelor si validarea notelor de catre cadrele didactice.

Sub conducerea acestui prorectorat a nceput programul de informatizare a circuitului

documentelor si este in faza avansata de realizare o evidenta informatizata a cercetarii.

3.2

3.3

3.4

Puncte slabe

o Informatii insuficiente privind gradul si rata de insertie a absolventilor universitatii pe piata
muncii.

studiu.

e Numarul relativ redus al profesorilor conducatori de doctorat la unele domenii de studii
si chiar disparitia unor scoli doctorale.

e Numar insuficient de programe de pregatire a personalului didactic auxiliar si
administrativ, Tn sistemul de Formare Continua.

o Lipsa unor proceduri de organizare a proceselor.

Oportunitati

e Actiunile Tntreprinse la nivel national pentru cresterea calitatii corespunzator
exigentelor Spatiului European al Invatamantului Superior, care asigurd sustinerea
necesard pentru continuarea proiectelor din universitate;

e Programele europene de formare si de cercetare stiintifici, ce ofera finantare
conceptelor noi/inovative ce se regasesc in strategia universitatii.

Amenintari
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e Sciaderea finantirii publice a universitatilor, atat la nivelul proceselor didactice cét si a
cercetarii stiintifice, ce poate duce la subfinantarea unor activitati.

e Reducerea fondurilor alocate programelor de cercetare nationale cu consecinte asupra
calitatii resurselor de cercetare, care devin neconforme cerintelor europene.

e Scaderea populatiei scolare si a proportiei elevilor care reusesc si promoveze
examenul de bacalaureat conduce la scaderea numarului de candidati la admitere si a
numarului de studenti cu taxa.

e Diminuarea interesului pentru educatie in randul tinerilor determina scaderea calitatii
pregatirii academice a absolventilor, cu consecinte asupra angajarii lor pe piata muncii.

e Vizibilitatea insuficienta la nivel international poate duce la migratia absolventilor
romani de liceu catre universitati europene sau de pe alte continente.

e Migrarea specialistilor reprezintd un risc de pierdere a calitatii personalului didactic tanar.

4  Programul de masuri

Masurile propuse de comisie privind asigurarea calitatii educatiei in anul universitar 2014-2015
sunt urmatoarele:

Domeniul Indicatori de performanta Masuri propuse
Sistem de conducere Cresterea responsabilitatii privind asigurarea calitatii in
. educatie la nivelul facultatilor si departamentelor, atribuirea
Management strategic [T . . . s
de responsabilitati precise, implicarea sporitd a cadrelor
Eficacitate administrativa didactice tinere.
Spatii de invagamant, | Extindere spatiilor si dotarea sililor de curs, seminar si a
Capacitate cercetare. Dotare laboratoarelor existente cu aparaturd moderna.
institutionala Integrarea centrului INCESA in procesul de invatimant prin
practici ale studentilor si laboratoare pentru studentii
masteranzi si doctoranzi. (???7??
Sistemul de acordare a | Cresterea proportiei resurselor proprii ale institutiei in

burselor si altor forme de
sprijin material pentru studenti

fondul de burse (Standard de referinta ARACIS minim 20%)
(Nu stiu cat este acum, poate ma ajuta cineva)
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Domeniul

Indicatori de performanti

Masuri propuse

Eficacitate
educationala

Principii, practici de recrutare
studenti

Elaborarea unor materiale de prezentare a universitatii si
diseminarea Tn  mass-media si prin  intermediul
inspectoratelor gcolare a informatiilor despre programele de
studii si facilitatile oferite de Universitatea din Craiova

Diseminarea mai larga a informatiilor despre programele de
studii de masterat Th mediul economico-social

Practici de admitere

Cresterea numarului de specializari la care admiterea sa se

Valorificare prin capacitatea
de angajare Tn domeniul de
competenta al calificarii

Monitorizarea rezultatelor concursurilor didactice, realizarea
de studii despre rezultatele absolventilor si orientarea lor
profesionala

Cresterea numarului de absolventi care continui studiile la
nivel de master in regim cu taxa

Actualizarea chestionarelor pentru cunoasterea nivelului de
satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala
asigurata de programe

Organizarea unor dezbateri impreund cu specialisti sociologi
si reprezentanti ai mediului socio-economic asupra
oportunitatilor profesionale si a cerintelor specifice pentru
orientarea in cariera a absolventilor

Monitorizarea insertiei
profesionale

Completarea planului de masuri pentru insertia profesionala
a absolventilor

Monitorizarea carierei profesionale a absolventilor;

Definirea grupurilor tintd de angajatori pentru fiecare
program de studii si colaborarea cu acestia in dezvoltarea
curriculei, realizarea de stagii de practica si internship-uri;

Stimularea activitatilor sociale si de voluntariat ale
studentilor.

Nivelul de satisfactie al
studentilor in raport cu
dezvoltarea profesionala si
personald asigurata de
universitate

Realizarea unui platforme on-line de monitorizare a
satisfactiei studentului si absolvenului.

Programarea cercetarii.

Realizare.Valorificare

Identificarea unor servicii stiintifice catre colegi sau catre

terti, servicii care sd valorifice echipamentele si
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Domeniul Indicatori de performanta Masuri propuse
competentele centrelor de cercetare ale UCV si care sa
atraga venituri (inclusiv din Fondul intern de cercetare) :
masurdtori, consultanta, certificari, prelucrare de informatii,
aplicatii software, etc.
Cresterea productiei stiintifice a universitatii, prin crearea la
centrele noastre de cercetare a unor pozitii de cercetatori
asociati pe care sa poatd candida specialisti de renume din
tara si straindtate.
Repartizarea cheltuielilor Conform normelor financiare si regulilor UCV
Organizarea sistemului de | Elaborarea de proceduri, metodologii si regulamente
asigurare a calitatii referitoare la toate procesele si structurile de educatie din
UCv
Aplicarea regulamentului de | Evaluarea interna periodicd a tuturor programelor de studii
aprobare, monitorizare  §i | de master (reluarea in 2014 a evaluarii din 2013)
evaluare periodica a
programelor.
Corespondenta dintre diplome | Elaborarea Grilelor 1 si 2 pentru toate programele de master
si calificari si de doctorat
Diseminarea informatiilor privind cultura calitatii si
standardele de calitate aplicate in universitati europene de
prestigiu
Managementul Regulamentul privind Flexibilizarea metodelor de examinari in functie de
calitatii examinarea si notarea domeniul de studii/specializarii (nu am apucat sa verific

studentilor

regulamentul)

Raportul dintr numarul de
cadre didactice si studenti

Evaluarea colegiala

Evaluarea cadrelor didactice
de catre studenti

Evaluarea de catre conducerea
facultatii

Flexibilizarea raportului studenti/cadre didactice in functie
de specificul domeniilor de studii.

Actualizarea chestionarului de evaluare colegiala si
adaptarea lui la specificul postului si a domeniilor de studii.

Realizarea unui sistem informatic on-line de evaluare a
cadrelor didactice de catre studenti.

Adaptarea chestionarului de evaluare a personalului UCV de
catre conducere tinand cont de specificul postului ocupat si
de noile cerinte legislative nationale i europene.

Disponibilitatea resurselor de

Cresterea numarului de cursuri In format clasic si electronic
si a numarului de calculatoare la dispozitia studentilor (sali
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Domeniul Indicatori de performanta Masuri propuse

invatare de calculatoare)
Dotarea cu calculatoare a salilor de lecturd a caminelor
studentesti in caminele studentesti)
Modernizarea  metodelor de  predare/invatare  prin
achizitionare unor echipamente si software-uri de
specialitate

Servicii studentesti | e 7?77

Baze de date si informatii Realizarea variantei in limba engleza a site-ului UCV

Oferta de informatii publice Publicarea programelor de studii, cursurilor, cerintelor de
evaluare, regulamentelor, etc. in limba romand si limba
engleza pe site-urile fiecarei facultati

Aprobat ...........c.ccoeeeennnn
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