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IncluIncluziunea socială ziunea socială –– axă  axă 
prioritară prioritară îîn POS DRUn POS DRU
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Factori care influenFactori care influenţţează integrarea ează integrarea 
pe piape piaţţa muncii a muncii şşi dezvoltarea i dezvoltarea 

socialăsocială
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Dimensiunea sărăciei pe grupe de vârstăDimensiunea sărăciei pe grupe de vârstă

Dynamics of Poverty by Age Groups
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Dimensiunea sărăciei pe regiuniDimensiunea sărăciei pe regiuni
1995 2003 2004 2004 versus 1995

(%)
2004 versus 

2003 (%)

Nord – Est 37,5 35,4 25,9 -30.9 -26.8
Sud – Est 26,3 29,2 23,9 -9.1 -18.1
Sud 27,6 29,9 19,8 -28.4 -33.8
Sud – Vest 28,5 32,1 22,7 -20.1 -29.2
Vest 17,9 18,1 11,5 -35.8 -36.6
Nord –
Vest

22,2 17,7 14,8
-33.4 -16.5

Centru 23,9 20,3 17,0 -28.9 -16.3
Bucureşti 10,2 8,1 6,1 -40.6 -25.2
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Dimensiunea sărăciei pe medii de rezidenDimensiunea sărăciei pe medii de rezidenţţăă

1999 2000 2001 2002 2003 2004

Sărăcie % 33,2 35,9 30,6 28,9 25,1 18,8
milioane de personae 7,4 8,1 6,9 6,3 5,5 4
Urban % 22,2 25,9 18,8 17,6 13,8 11,6
milioane de personae 2,7 3,2 2,3 2,0 1,6 1,3
Rural % 46,3 47,8 44,7 42,4 38,0 27,3
milioane de personae 4,7 4,9 4,6 4,3 3,9 2,7
Sărăcie extremă % 12,5 13,8 11,4 10,9 8,6 5,9
milioane de persoane 2,8 3,1 2,5 2,4 1,8 1,3
Urban % 7,3 9,2 6,0 5,4 3,8 3,3
milioane de persoane 0,9 1,1 0,7 0,6 0,4 0,3
Rural  % 18,7 19,3 17,8 17,5 13,9 8,9
million persons 1,9 2,0 1,8 1,8 1,4 0,8
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Riscul de sărăcie Riscul de sărăcie îîn funcn funcţţie de etnieie de etnie
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SituaSituaţţia populaia populaţţiei de etnie iei de etnie romaroma (1)(1)

Nivelul slab de participare pe piaNivelul slab de participare pe piaţţa muncii reprezintă a muncii reprezintă problemăproblemă--cheiecheie a a 
populapopulaţţiei romeiei rome. . ÎÎn conformitate cu informan conformitate cu informaţţiile oficiale cuprinse iile oficiale cuprinse îîn n 
„„Recensământul populaRecensământul populaţţiei iei şşi locuini locuinţţelor din anul 2002elor din anul 2002””, numai 122.573 , numai 122.573 
de persoane din populade persoane din populaţţia ia romăromă declarată declarată, a, adică dică 535.140 (n535.140 (numai umai 
22,9% d22,9% din numărul totalin numărul total) este parte a popula) este parte a populaţţiei active iei active şşi i îîn afară de n afară de 
acestea doar 71,5% racestea doar 71,5% reprezintă populaeprezintă populaţţia angajatăia angajată, restul de aproape , restul de aproape 
28,5% fiind 28,5% fiind şşomeri, omeri, îîn căutarea unui loc de muncăn căutarea unui loc de muncă. Aproximativ 41% . Aproximativ 41% 
din acedin aceşştia lucrează tia lucrează îîn agricultură n agricultură (din care 1 din 3 sunt femei) (din care 1 din 3 sunt femei) şşi 31% i 31% 
sunt muncitori necalificasunt muncitori necalificaţţi.i.
ÎÎn cadrul populan cadrul populaţţiei majoritare rome sunt iei majoritare rome sunt îînregistrate nregistrate deficiendeficienţţe e îîn n 
domeniul pregătirii profesionaledomeniul pregătirii profesionale. A. Aproape jumătate din populaproape jumătate din populaţţia ia romăromă
nu are nici o calificare nu are nici o calificare şşi desfăi desfăşşoară activităoară activităţţi care nu necesită o i care nu necesită o 
formare profesională formalăformare profesională formală..
O mare parte din muncitorii zilieri, 41,7% din totalul populaO mare parte din muncitorii zilieri, 41,7% din totalul populaţţiei rome, iei rome, 
indică faptul că aceindică faptul că aceşştia se află tia se află îîntrntr--o situao situaţţie dificilăie dificilă, , îîn privinn privinţţa ocupării a ocupării 
şşi implicit,i implicit, al asigurării venitului minim pentru nevoile lor de bază al asigurării venitului minim pentru nevoile lor de bază
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SituaSituaţţia populaia populaţţiei de etnie iei de etnie romaroma (2)(2)

CondiCondiţţiile sărace de trai iile sărace de trai şşi veniturile mici ale populai veniturile mici ale populaţţiei rome au produs iei rome au produs 
efecte efecte îîn n condicondiţţiile de participare la educaiile de participare la educaţţie a acestei comunităie a acestei comunităţţii. . 
Astfel, abandonul Astfel, abandonul şşcolar colar şşi neparticiparea i neparticiparea lala educaeducaţţie sunt mai ie sunt mai 
frecvente frecvente îîn cazul populan cazul populaţţiei rome iei rome îîn comparan comparaţţie cu media ie cu media 
nanaţţionalăională. . ÎÎn cazul comunităn cazul comunităţţii rome aproximativ 22ii rome aproximativ 22% d% din copii in copii 
(segmentul (segmentul de vârstă de vârstă 77--16 an16 ani) i) abandonează abandonează şşcoala coala îînainte de a nainte de a 
absolvi absolvi îînvănvăţţământul obligatoriuământul obligatoriu, , îîn timp ce 18% nu sunt n timp ce 18% nu sunt îînscrinscrişşi i 
îîn nici o formă de n nici o formă de îînvănvăţţământământ..
ÎÎn ansamblu, aproximativ 80% din copiii care nu sunt n ansamblu, aproximativ 80% din copiii care nu sunt îînscrinscrişşi i îîn n 
nici o formă de nici o formă de îînvănvăţţământ ământ ((îîn cadrul segmentului de vârstă n cadrul segmentului de vârstă 77--16 16 
ani) suani) sunt membri ai comunitănt membri ai comunităţţii rome. Mai multii rome. Mai mult o o treime din treime din 
populapopulaţţia ia romăromă (38,6) sunt afecta(38,6) sunt afectaţţi de analfabetismi de analfabetism.. ÎÎn afară de n afară de 
cauzele materiale (economice sau de substancauzele materiale (economice sau de substanţţă logisticăă logistică), nivelul ), nivelul 
educaeducaţţional al părinional al părinţţilor ilor şşi al persoanelor rome i al persoanelor rome îîn vârstă cu greu n vârstă cu greu 
influeninfluenţţează participarea ează participarea îîn educan educaţţie a tinerilor romi. De asemenea, ie a tinerilor romi. De asemenea, 
neparticiparea neparticiparea îîn n îînvănvăţţămămîîntulntul prepreşşcolar colar şşi deficieni deficienţţele de comunicare ele de comunicare 
îîn România a multor copii romi afectează performann România a multor copii romi afectează performanţţele ele îîn educan educaţţie. ie. 
Câteva practici discriminatorii de predare ale cadrelor didacticCâteva practici discriminatorii de predare ale cadrelor didactice e îîn n 
relarelaţţia cu populaia cu populaţţia ia romăromă, printre care segrega, printre care segregaţţia romilor ia romilor îîn clase n clase 
separate produce aceleaseparate produce aceleaşşi efecte i efecte îîn condin condiţţiile participării la educaiile participării la educaţţia ia şşi i 
integrarea copiilor romi.integrarea copiilor romi.
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PopulaPopulaţţia cu ia cu dizabilitădizabilităţţii –– distribudistribuţţia ia 
pe tipuri de pe tipuri de dizabilitatedizabilitate

Anul 1999 2000 2001 2002 2003 2004

TOTAL 409. 523 402. 275 425. 847 423. 393 408. 120 410. 86

Grave 132. 199 135. 892 152. 297 152. 610 149. 001 152. 015

Accentuate 250. 298 238. 946 241. 221 239. 302 230. 322 227. 534

Medii 27. 026 27. 437 32. 329 30. 481 28. 797 30. 737
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EducaEducaţţia persoanelor cu ia persoanelor cu dizabilitădizabilităţţii (1)(1)

O cauză importantă care generează o rată scăzută a incluziunii eO cauză importantă care generează o rată scăzută a incluziunii este ste 
traditradiţţionala segregare educaionala segregare educaţţională a persoanelor cu ională a persoanelor cu dizabilitădizabilităţţii. . 
Practica izolării copiilor cu Practica izolării copiilor cu dizabilitădizabilităţţii uuşşoare oare îîn n şşcoli speciale a coli speciale a îîncetat ncetat 
din 200din 2001, 1, după implementarea unui program caredupă implementarea unui program care, de, deşşi a avut succes i a avut succes 
îîn integrarea n integrarea îîn sistemul educan sistemul educaţţional de masă a unui număr de ional de masă a unui număr de 18,158 18,158 
copii cu copii cu dizabilitădizabilităţţii, a e, a eşşuat uat îîn adoptarea concomitentă a n adoptarea concomitentă a curriculeicurriculei
şşcolare, colare, îîn instruirea profesorilor pentru a dobândi competenn instruirea profesorilor pentru a dobândi competenţţe speciale e speciale 
şşi a adopta o atitudine i a adopta o atitudine suportivăsuportivă. . ÎÎn 2002, 4.400 de copii cu nevoi n 2002, 4.400 de copii cu nevoi 
speciale au fost speciale au fost îînscrinscrişşi i îîn sistemul de n sistemul de îînvănvăţţământ de masăământ de masă. . 
Politica educaPolitica educaţţională promovată de ională promovată de MEdCMEdC urmăre urmăreşşte modernizarea te modernizarea şşi i 
restructurarea restructurarea „„educaeducaţţiei specialeiei speciale”” (educa(educaţţia pentru copiii cu nevoi ia pentru copiii cu nevoi 
educaeducaţţionale speciale ionale speciale -- NES) astfel NES) astfel îîncât să creeze premisele pentru ncât să creeze premisele pentru 
îîncepereranceperera vievieţţii ii şşcolare colare îîn cea mai apropriată n cea mai apropriată şşcoală publică coală publică şşi pentru i pentru 
servicii de sprijin educaservicii de sprijin educaţţional calitative ional calitative şşi diversificate pentru grupurile i diversificate pentru grupurile 
ţţintăintă. C. Cea mai recentă evoluea mai recentă evoluţţie se referă la crearea ie se referă la crearea şşi dezvoltarea i dezvoltarea 
serviciilor educaserviciilor educaţţionale de sprijin pentru copiii ionale de sprijin pentru copiii îîn dificultate n dificultate şşi i 
asigurarea calităasigurarea calităţţii ii îîn educan educaţţie pentru copiii cu NES.ie pentru copiii cu NES.
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EducaEducaţţia persoanelor cu ia persoanelor cu dizabilitădizabilităţţii (2)(2)

Instruirea cadrelor didactice din Instruirea cadrelor didactice din şşcolile publice cu privire la colile publice cu privire la 
nevoile educanevoile educaţţionale speciale a acestui grup ionale speciale a acestui grup ţţintă intă şşi i 
integrarea lui integrarea lui îîn n şşcolile publice a fost colile publice a fost îînsonsoţţită de furnizarea ită de furnizarea 
de asistende asistenţţă profesională ă profesională psihopsiho--pedagogicăpedagogică şşi suport prin i suport prin 
personal de sprijin auxiliar personal de sprijin auxiliar şşi prin crearea posibilităi prin crearea posibilităţţii ii 
îînscrierii la domiciliu.nscrierii la domiciliu.
Evaluarea impactului arată că integrarea lor este mai Evaluarea impactului arată că integrarea lor este mai 
degrabă fizicădegrabă fizică, d, decât eficientăecât eficientă. Serviciile de sprijinire sunt . Serviciile de sprijinire sunt 
insuficient dezvoltate insuficient dezvoltate şşi i îîncă ineficacencă ineficace, atât pentru copiii cu , atât pentru copiii cu 
NES, cât NES, cât şşi pentru personalul didactic, copiii din i pentru personalul didactic, copiii din şşcolile colile 
publice publice şşi familiile lor. i familiile lor. 
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EducaEducaţţia persoanelor cu ia persoanelor cu dizabilitădizabilităţţii (3)(3)

Până acum doar câteva Până acum doar câteva şşcoli au devenit coli au devenit şşcoli integratoare coli integratoare 
pentru persoane cu NES. pentru persoane cu NES. „„ŞŞcoli integratoarecoli integratoare”” nu reprezintă  nu reprezintă 
un concept reflectat un concept reflectat îîn realităn realităţţile zilnice, serviciile de sprijin ile zilnice, serviciile de sprijin 
educaeducaţţional sunt nedezvoltate, menional sunt nedezvoltate, mentalitatea comunitătalitatea comunităţţii nu ii nu 
ss--a a îîmbunătămbunătăţţit prea mult, it prea mult, îîn ceea ce priven ceea ce priveşşte integrarea te integrarea 
copiilor cu NES copiilor cu NES îîn n şşcolile publice. colile publice. ÎÎn timpul ultimilor ani, au n timpul ultimilor ani, au 
fost dezvoltate proiecte specifice, care fost dezvoltate proiecte specifice, care îîşşi propun i propun 
dezvoltarea incluziunii sociale dezvoltarea incluziunii sociale îîn România. n România. ÎÎn ciuda acestor n ciuda acestor 
eforturi, societaeforturi, societatea românească a conservat mentalitatea tea românească a conservat mentalitatea 
traditradiţţională de segregare ională de segregare şşi bunele practici rezultate i bunele practici rezultate îîn n 
urma acestor proiecte nu au putut fi extinse la nivel urma acestor proiecte nu au putut fi extinse la nivel 
nanaţţional. ional. 
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Ocuparea persoanelor cu Ocuparea persoanelor cu dizabilitădizabilităţţii
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Figura 14. Rata de ocupare a persoanelor cu dizabilităţi (31.12.2003)
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SituaSituaţţia femeilor pe piaia femeilor pe piaţţa muncii a muncii 

ÎÎn termenii ocupan termenii ocupaţţiilor cu timp pariilor cu timp parţţial de lucru există mari ial de lucru există mari 
diferendiferenţţe fae faţţă de indicatorii UEă de indicatorii UE. For. Forţţa de muncă feminină cu timp a de muncă feminină cu timp 
parparţţial de lucru reprezintă doar ial de lucru reprezintă doar 11,2% din totalul popula11,2% din totalul populaţţiei iei 
feminine angajate feminine angajate îîn 2004 comparativ cu 31,4% n 2004 comparativ cu 31,4% îîn UEn UE--25. 25. ÎÎn 2004 n 2004 
procentul forprocentul forţţei de muncă masculine cu timp parei de muncă masculine cu timp parţţial de lucru a ial de lucru a 
fost peste media UEfost peste media UE--25 25 şşi UEi UE--15 (10,1% 15 (10,1% îîn n RomaniaRomania fafaţţă de ă de 7,0% 7,0% îîn n 
UEUE--25 25 şşi 7,2% i 7,2% îîn UEn UE--15).15).
ViolenViolenţţa a şşi discriminarea la locul de muncă pot i discriminarea la locul de muncă pot îîmbrăca forme mbrăca forme 
diferite diferite şşi sunt percepute diferit i sunt percepute diferit îîn România fan România faţţă de Statele ă de Statele 
Membre UE. ViolenMembre UE. Violenţţa psihică la locul de muncă a psihică la locul de muncă (index Q.28.1 (index Q.28.1 şşi i 
index Q.28.2index Q.28.2) a) afectează mai mult bărbafectează mai mult bărbaţţii decât femeile atât ii decât femeile atât îîn n 
ţţările candidate cât ările candidate cât şşi i îîn NSMn NSM--10 10 şşi UE i UE --15. Comparativ cu NMS15. Comparativ cu NMS--10, 10, 
unde 1% din angajaunde 1% din angajaţţi sunt afectai sunt afectaţţi de violeni de violenţţa oamenilor de  la a oamenilor de  la 
locul lor de muncă locul lor de muncă şşi 3% de violenta oamenilor i 3% de violenta oamenilor îîn afara locului lor n afara locului lor 
de muncăde muncă, , îîn România aceste procentaje sunt mai ridicate, n România aceste procentaje sunt mai ridicate, 
respectiv de 1,5% respectiv de 1,5% şşi 4i 4%.%.
Analizele efectuate indicăAnalizele efectuate indică, p, pentru anul 2004,entru anul 2004, că  că 66,4% din femeile 66,4% din femeile 
angajate câangajate câşştigă mai putigă mai puţţin decât media salariului brut, in decât media salariului brut, îîn primul n primul 
rând pentru că erau angajate cu precădere rând pentru că erau angajate cu precădere îîn sectoare precum n sectoare precum 
industria textilă industria textilă şşi industria alimentarăi industria alimentară, unde salariile sunt mici , unde salariile sunt mici şşi i 
îîn al doilea rând pentru că femeile predomină n al doilea rând pentru că femeile predomină îîn domeniile slab n domeniile slab 
plătiteplătite
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SoluSoluţţii?ii?

Programul OperaProgramul Operaţţional Sectorial pentru ional Sectorial pentru 
Dezvoltarea Resurselor Umane (POS DRU)Dezvoltarea Resurselor Umane (POS DRU)
POS DRU - document pentru 
implementarea priorităţii sectoriale din 
Planul Naţional de Dezvoltare -
“Dezvoltarea resurselor umane, creşterea 
gradului de ocupare şi combaterea 
excluziunii sociale”; 
Cofinanţare din Fondul Social European
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POS DRU 2007-2013

OBIECTIV GENERAL:OBIECTIV GENERAL:
Dezvoltarea capitalului uman Dezvoltarea capitalului uman şşi crei creşşterea terea 

competitivităcompetitivităţţii acestuia pe piaii acestuia pe piaţţa munciia muncii prin:
--   asigurarea oportunită   asigurarea oportunităţţilor egale de ilor egale de îînvănvăţţare pe are pe 
tot parcursul vietot parcursul vieţţiiii,,
-- ddezvoltareaezvoltarea unei unei piepieţţe a muncii moderne, e a muncii moderne, 
flexibile flexibile şşi i inclusiveinclusive
care să conducă, până în 2015, la integrarea 
durabilă pe piaţa muncii a 900.000 persoane.
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Axa prioritară Axa prioritară 66 a POS DRU  a POS DRU  -- Grupuri Grupuri ţţintăintă

Copii din instituCopii din instituţţiile pentru proteciile pentru protecţţia copiluluiia copilului
Copii străziiCopii străzii
Tinerii peste 18 ani Tinerii peste 18 ani care părăsesc sistemul care părăsesc sistemul 
de stat pentru protecde stat pentru protecţţia copiluluiia copilului
PopulaPopulaţţia ia romaroma
Persoane cu Persoane cu dizabilitădizabilităţţii
Femeile Femeile 
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Axa prioritară Axa prioritară 66 a POS DRU a POS DRU -- fundamentarefundamentare

Această axă prioritară urmăreAceastă axă prioritară urmăreşşte dezvoltarea de programe specifice de te dezvoltarea de programe specifice de 
dezvoltare personalădezvoltare personală, , îîn scopul cren scopul creşşterii motivaterii motivaţţiei grupurilor iei grupurilor 
vulnerabile pentru vulnerabile pentru îînvănvăţţare are şşi muncăi muncă, precum , precum şşi i îîmbunătămbunătăţţirea irea 
accesului lor la educaaccesului lor la educaţţie ie şşi piai piaţţa muncii.a muncii.
Incluziunea socială poate fi realizată cu succes printrIncluziunea socială poate fi realizată cu succes printr--o abordare o abordare 
complexă care se adresează tuturor domeniilor complexă care se adresează tuturor domeniilor (ocupare, educa(ocupare, educaţţie, ie, 
protecprotecţţie socialăie socială, g, gospodărie etcospodărie etc.), .), îîn acelan acelaşşi timp utilizând la maximum i timp utilizând la maximum 
resursele disponibile, resursele disponibile, îîn mod eficient n mod eficient şşi concentrat.i concentrat. Pentru  Pentru 
implementarea tuturor acestor măsuri integrateimplementarea tuturor acestor măsuri integrate, , coordnareacoordnarea planificării planificării, , 
monitorizarea monitorizarea şşi evaluarea sunt vitale. Totui evaluarea sunt vitale. Totuşşi, i, coordonarea eficientă se coordonarea eficientă se 
poate realiza doar prin conpoate realiza doar prin conşştientizarea tuturor părtientizarea tuturor părţţilor interesate cu ilor interesate cu 
privire la scopul urmărit privire la scopul urmărit şşi beneficiile unei asemenea aci beneficiile unei asemenea acţţiuni de iuni de 
sincronizare. Aceasta poasincronizare. Aceasta poate fi realizată prin furnizarea accesului te fi realizată prin furnizarea accesului 
adecvat la noi informaadecvat la noi informaţţii ii şşi tehnologii de comunicare sau la utilităi tehnologii de comunicare sau la utilităţţi i 
precum apăprecum apă, electricitate, etc. , electricitate, etc. 
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Axa prioritară Axa prioritară 66 a POS DRU a POS DRU -- fundamentarefundamentare

Obiectivul este de concentrare a eforturilor de prevenire Obiectivul este de concentrare a eforturilor de prevenire şşi sprijinire a i sprijinire a 
acestor persoane acestor persoane pentru a beneficiapentru a beneficia de o pregătire profesională  de o pregătire profesională 
adecvatăadecvată, precum , precum şşi pentru sporirea oportunităi pentru sporirea oportunităţţilor acestora de a se ilor acestora de a se 
integra. integra. ÎÎn cazul celor mai vulnerabili, n cazul celor mai vulnerabili, îîmbunătămbunătăţţirea ocupării ar trebui irea ocupării ar trebui 
să se bazeze pe o abordare integrată care să ia să se bazeze pe o abordare integrată care să ia îîn considerare n considerare 
complexitatea complexitatea şşi acumularea problemelor care rezultă din i acumularea problemelor care rezultă din 
dezavantajele sociale dezavantajele sociale şşi economice. Planurile de interveni economice. Planurile de intervenţţie ie 
personalizate axate pe personalizate axate pe îîmbunătămbunătăţţirea ocupăriiirea ocupării, precum , precum şşi furnizarea de i furnizarea de 
servicii de sprijin concepute servicii de sprijin concepute îîn funcn funcţţie de nevoile individuale ar trebui ie de nevoile individuale ar trebui 
să fie principalele acsă fie principalele acţţiuni iuni îîntreprinse ntreprinse îîn cazul incluziunii sociale a n cazul incluziunii sociale a 
grupurilor vulnerabile. Populagrupurilor vulnerabile. Populaţţia de etnie ia de etnie romăromă este una dintre cele mai este una dintre cele mai 
dezavantajate grupuri din cadrul societădezavantajate grupuri din cadrul societăţţii româneii româneşşti, dti, din punct de in punct de 
vedere al integrării pe piavedere al integrării pe piaţţa fora forţţei de muncăei de muncă. Astfel, se va acorda o . Astfel, se va acorda o 
atenatenţţie specială pentru implicarea unui număr cât mai mare de romi ie specială pentru implicarea unui număr cât mai mare de romi îîn n 
proiectele integrate de sprijin. Programeproiectele integrate de sprijin. Programele de pregătire profesională le de pregătire profesională 
alternativă vor oferi noi oportunităalternativă vor oferi noi oportunităţţi pentru tinerii romi care au i pentru tinerii romi care au 
abandonat abandonat şşcoala pentru acoala pentru a--şşi continua studiile i continua studiile îîn cadrul unei forme de n cadrul unei forme de 
pregătire profesională adaptate nevoilor pregătire profesională adaptate nevoilor şşi condii condiţţiilor specifice.iilor specifice.



2121

Axa prioritară Axa prioritară 66 a POS DRU a POS DRU -- fundamentarefundamentare

Pentru a Pentru a îîntări ntări şşi promova incluziunea socială i promova incluziunea socială şşi a realiza parteneriate i a realiza parteneriate 
locale este necesară cooperarea locale este necesară cooperarea îîntre ONGntre ONG--uri, organizauri, organizaţţii de ii de 
voluntariat voluntariat şşi autorităi autorităţţile locale. Atragerea persoanelor cu ile locale. Atragerea persoanelor cu dizabilitădizabilităţţii pe pe 
piapiaţţa muncii se va intensifica prin pregătire profesională a muncii se va intensifica prin pregătire profesională şşi prin i prin 
sprijinirea lor pentru sprijinirea lor pentru pentru apentru a--şşii găsi  găsi şşi meni menţţine locurile de muncăine locurile de muncă, , 
precum precum şşi prin i prin îîncurajarea angajatorilor ncurajarea angajatorilor îîn a len a le oferioferi mai multe  mai multe 
oportunităoportunităţţi. i. Pregătirea profesională Pregătirea profesională şşi ocuparea persoanelor cu i ocuparea persoanelor cu 
dizabilitădizabilităţţii vor necesita un acces special, echipamente vor necesita un acces special, echipamente şşi dispozitive i dispozitive 
specifice. specifice. 
Sectorul de voluntariat Sectorul de voluntariat şşi ONGi ONG--urile trebuie săurile trebuie să--şşi i îîntărească propria ntărească propria 
capacitate prin pregătirea profesională a personaluluicapacitate prin pregătirea profesională a personalului, , îîmbunătămbunătăţţirea irea 
calificărilor acestora calificărilor acestora şşi i îîntărirea cooperării ntărirea cooperării îîntre organizantre organizaţţii. ii. 
Pentru a Pentru a îîmbunătămbunătăţţi serviciile sociale integrate trebuie elaborat i serviciile sociale integrate trebuie elaborat şşi i 
introdus un sistem de management al calităintrodus un sistem de management al calităţţii care să fie operaii care să fie operaţţional ional 
pentru acest sector. pentru acest sector. 
Dezvoltarea noii structuri a serviciilor naDezvoltarea noii structuri a serviciilor naţţionale de asistenionale de asistenţţă socială ă socială 
inclusiv a serviciilor de incluziune socială include servicii deinclusiv a serviciilor de incluziune socială include servicii de incluziune  incluziune 
socială care urmăresc implementarea noului sistem institusocială care urmăresc implementarea noului sistem instituţţional de ional de 
servicii de asistenservicii de asistenţţă socialăă socială..
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Promovarea incluziunii sociale -
Axa prioritară Axa prioritară 66 a POS DRUa POS DRU

Domenii majore
de intervenţie:

11. . Dezvoltarea Dezvoltarea 
economiei economiei 

socialesociale

22. . Dezvoltarea unei Dezvoltarea unei 
rereţţele de servicii ele de servicii 
sociale integratesociale integrate

33. . ÎÎmbunătămbunătăţţirea irea 
accesului accesului şşi participării i participării 
grupurilor vulnerabile grupurilor vulnerabile 

la sistemul de educala sistemul de educaţţie ie şşi i 
pe piape piaţţa munciia muncii

55. . IniIniţţiativele iativele 
transnatransnaţţionale pe ionale pe 
piapiaţţa incluzivă a a incluzivă a 

munciimuncii

44. . Promovarea Promovarea 
egalităegalităţţii de ii de şşanse anse 

pe piape piaţţa munciia muncii
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D1. DezvoltareaD1. Dezvoltarea eeconomieiconomiei socialesociale

SusSusţţineine crearea unor oportunităcrearea unor oportunităţţi flexibile de i flexibile de 
ocupare,ocupare, consolidarea politicilor de  consolidarea politicilor de 
dezvoltare localădezvoltare locală, p, promovarea serviciilor, romovarea serviciilor, 
cooperarea socială cooperarea socială şşi i solidaritateasolidaritatea. . 
SusSusţţine apariine apariţţia de noi actori economici, ia de noi actori economici, 
crecreşşterea oportunităterea oportunităţţilor de ocupare pentru ilor de ocupare pentru 
grupurile vulnerabile, activigrupurile vulnerabile, activitătăţţi care sunt i care sunt 
excluse dintre activităexcluse dintre activităţţile pieile pieţţei munciiei muncii..
SusSusţţine coeziunea socială ine coeziunea socială 
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D1. DezvoltareaD1. Dezvoltarea eeconomieiconomiei socialesociale

OperaOperaţţiuni indicative:iuni indicative:
–– dezvoltarea instrumentelor dezvoltarea instrumentelor şşi mecanismelor necesare pentru i mecanismelor necesare pentru 

implementarea completă a acestui conceptimplementarea completă a acestui concept;;
–– promovarea promovarea ocupabilităocupabilităţţiiii şşi adaptabilităi adaptabilităţţii persoanelor slab ii persoanelor slab 

calificate, persoanelor cu calificate, persoanelor cu dizabilitădizabilităţţii şşi persoanelor supuse riscului i persoanelor supuse riscului 
de excluziune socialăde excluziune socială, , îîn economia socialăn economia socială;;

–– integrarea integrarea îîn comunitate a grupurilor vulnerabile supuse riscului de n comunitate a grupurilor vulnerabile supuse riscului de 
excluziune socialăexcluziune socială, prin formele economiei sociale;, prin formele economiei sociale;

–– promovarea de parteneriate promovarea de parteneriate îîntre tontre toţţi actorii implicai actorii implicaţţi i îîn dezvoltarea n dezvoltarea 
comunităcomunităţţii (sindicate, instituii (sindicate, instituţţii publice, asociaii publice, asociaţţii patronale, ii patronale, lucrătorilucrători, , 
ONGONG--uri, uri, îîntreprinderi, mediul de afaceri, alte asociantreprinderi, mediul de afaceri, alte asociaţţii);ii);

–– crecreşşterea gradului de conterea gradului de conşştientizare tientizare şşi schimb de bune practici i schimb de bune practici îîn n 
domeniul economiei sociale.domeniul economiei sociale.
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D2. Dezvoltarea unei reD2. Dezvoltarea unei reţţele de ele de 
servicii sociale integrateservicii sociale integrate

Sistemul actual prezintăSistemul actual prezintă, , îîn continuare,n continuare, o serie de  o serie de 
probleme care necesită a fi rezolvateprobleme care necesită a fi rezolvate, precum: , precum: 
evoluevoluţţii inegale, multiplicarea structurilor ii inegale, multiplicarea structurilor 
instituinstituţţionale cu responsabilităionale cu responsabilităţţi similare care i similare care 
generează confuzii generează confuzii şşi conduce la fragmentarea i conduce la fragmentarea 
sistemului; lipsa mijloacelor necesare sistemului; lipsa mijloacelor necesare îîn vederea n vederea 
acoperirii tuturor cererilor din domeniul asistenacoperirii tuturor cererilor din domeniul asistenţţei ei 
sociale sociale şşi serviciilor; incapacitatea sistemului de i serviciilor; incapacitatea sistemului de 
servicii social de a acoperi nevoile persoanelor servicii social de a acoperi nevoile persoanelor 
aflate aflate îîn n dificultate.dificultate.
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D2. Dezvoltarea unei reD2. Dezvoltarea unei reţţele de servicii sociale ele de servicii sociale 
integrateintegrate

OperaOperaţţiuni indicative:iuni indicative:
–– Promovarea de parteneriate Promovarea de parteneriate îîntre furnizorii de servicii sociale publice ntre furnizorii de servicii sociale publice şşi i 

private, ca o condiprivate, ca o condiţţie pentru furnizarea de servicii sociale de calitate;ie pentru furnizarea de servicii sociale de calitate;
–– Dezvoltarea de instrumente Dezvoltarea de instrumente şşi metode adecvate pentru furnizarea de i metode adecvate pentru furnizarea de 

servicii sociale;servicii sociale;
–– Promovarea unor programe capabile să modernizeze serviciile sociPromovarea unor programe capabile să modernizeze serviciile sociale ale 

existente existente îîn vederea obn vederea obţţinerii unor abordări mai cuprinzătoare inerii unor abordări mai cuprinzătoare şşi pentru a i pentru a 
răspunde mai eficient situarăspunde mai eficient situaţţiilor complexe iilor complexe îîn care se află persoanele n care se află persoanele 
vulnerabile;vulnerabile;

–– Dezvoltarea Dezvoltarea şşi promovarea de consiliere i promovarea de consiliere şşi informare pentru grupurile i informare pentru grupurile 
vulnerabile, vulnerabile, îîn scopul promovării incluziunii socialen scopul promovării incluziunii sociale;;

–– Crearea, dezvoltarea Crearea, dezvoltarea şşi furnizarea de servicii alternative i furnizarea de servicii alternative şşi flexibile pentru i flexibile pentru 
îîngrijirea copiilor sau altor membri dependenngrijirea copiilor sau altor membri dependenţţi de familie i de familie îîn timpul zilei;n timpul zilei;

–– Dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele cu nevoi speciDezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele cu nevoi speciale, pentru ale, pentru 
a permite reintegrarea pe piaa permite reintegrarea pe piaţţa muncii a celorlala muncii a celorlalţţi membri de familie;i membri de familie;

–– Dezvoltarea de programe de formare profesională pentru profesionDezvoltarea de programe de formare profesională pentru profesioniişştii tii 
implicaimplicaţţi i îîn sistem (n sistem (lucrători socialilucrători sociali, asisten, asistenţţi personali, asisteni personali, asistenţţi sociali i sociali 
comunitari, mediatori familiali, mediatori medicali, asistencomunitari, mediatori familiali, mediatori medicali, asistenţţi maternali, i maternali, 
îîngrijitori, personalul din institungrijitori, personalul din instituţţiile rezideniile rezidenţţiale).iale).

–– Analizarea Analizarea şşi i îîmbunătămbunătăţţirea actualei irea actualei curriculecurricule a tuturor profesiilor sociale a tuturor profesiilor sociale 
identificate prin Clasificarea Ocupaidentificate prin Clasificarea Ocupaţţiilor din România. iilor din România. 
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D3. D3. ÎÎmbunătămbunătăţţirea accesului irea accesului şşi participării grupurilor i participării grupurilor 
vulnerabile la sistemul de educavulnerabile la sistemul de educaţţie ie şşi pe piai pe piaţţa munciia muncii

Grupurile vulnerabile se confruntă cu multe dificultăGrupurile vulnerabile se confruntă cu multe dificultăţţi i îîn n 
ceea ceceea ce privepriveşşte integrarea lor socialăte integrarea lor socială, determinate de , determinate de 
discriminare discriminare îîn accesul lor la educan accesul lor la educaţţie ie şşi pe piai pe piaţţa muncii. a muncii. 
Facilitarea accesului la Facilitarea accesului la îînvănvăţţare are şşi la un loc de i la un loc de muncă muncă şşii
crecreşşterea terea ocupabilităocupabilităţţiiii lor sunt esenlor sunt esenţţiale pentru creiale pentru creşşterea terea 
participării participării şşi pentru combaterea excluziunii sociale.i pentru combaterea excluziunii sociale.  
ActivităActivităţţile care se vor desfăile care se vor desfăşşura ura îîn cadrul POS DRU vor n cadrul POS DRU vor 
viza motivarea persoanelor de a se integra/reintegra pe viza motivarea persoanelor de a se integra/reintegra pe 
piapiaţţa muncii, asistarea lor a muncii, asistarea lor îîn ceea ce priven ceea ce priveşşte căutarea te căutarea 
eficientă a unui loc de muncăeficientă a unui loc de muncă, f, facilitarea accesului la acilitarea accesului la 
formare profesională formare profesională şşi alte măsuri active de pe piai alte măsuri active de pe piaţţa a 
muncii.muncii.
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D3. D3. ÎÎmbunătămbunătăţţirea accesului irea accesului şşi participării grupurilor i participării grupurilor 
vulnerabile la sistemul de educavulnerabile la sistemul de educaţţie ie şşi pe piai pe piaţţa munciia muncii

OperaOperaţţiuni indicative:iuni indicative:
–– Schimbarea atitudinilor sociale Schimbarea atitudinilor sociale şşi a stereotipurilor cu privire la grupurile i a stereotipurilor cu privire la grupurile 

vulnerabile, vulnerabile, îîn special la locul de muncăn special la locul de muncă, prin campanii de informare , prin campanii de informare şşi i 
conconşştientizare adresate angajatorilor, luctientizare adresate angajatorilor, lucrătorilorrătorilor, c, comunităomunităţţilor, factorilor ilor, factorilor 
de decizie etc. de decizie etc. 

–– Programe pentru dezvoltarea calificărilor de bazăPrograme pentru dezvoltarea calificărilor de bază, , educaeducaţţiei iei şşii formării  formării 
profesionale a grupurilor vulnerabile;profesionale a grupurilor vulnerabile;

–– Dezvoltarea programelor de educaDezvoltarea programelor de educaţţie tip ie tip „„a doua a doua şşansăansă””;;
–– Programe care să ofere stimulente pentru angajatori Programe care să ofere stimulente pentru angajatori îîn scopul de a angaja n scopul de a angaja 

grupuri vulnerabile;grupuri vulnerabile;
–– Dezvoltarea programelor sau pachetelor integrate Dezvoltarea programelor sau pachetelor integrate îîn vederea cren vederea creşşterii terii 

accesului accesului şşi a participării i a participării îîn educan educaţţie pentru copiii din grupurile vulnerabile, ie pentru copiii din grupurile vulnerabile, 
inclusiv alocainclusiv alocaţţii individuale ii individuale şşi i sprijinusprijinu pentru familiile lor pentru familiile lor;;

–– Dezvoltarea programelor de pregătire profesională specifice pentDezvoltarea programelor de pregătire profesională specifice pentru ru 
personalul din organizapersonalul din organizaţţiile noniile non--guvernamentale, guvernamentale, şşi din alte institui din alte instituţţii active ii active 
îîn domeniul incluziunii sociale;n domeniul incluziunii sociale;

–– Dezvoltarea programelor specifice pentru reintegrarea persoaneloDezvoltarea programelor specifice pentru reintegrarea persoanelor cu r cu 
dizabilitădizabilităţţii;;

–– Sprijinirea dezvoltării de Sprijinirea dezvoltării de noinoi locuri de muncă protejate  locuri de muncă protejate îîn n îîntreprinderintreprinderi
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D4. D4. Promovarea egalităPromovarea egalităţţii de ii de 
şşanse pe piaanse pe piaţţa munciia muncii

SusSusţţine ine îîmbunătămbunătăţţirea capacităirea capacităţţii ii şşi i şşanselor anselor 
de ocupare a femeilor, de ocupare a femeilor, crearea de noi locuri crearea de noi locuri 
de muncăde muncă. A. Activităctivităţţile dezvoltate ile dezvoltate îîn cadrul n cadrul 
acestui domeniu de intervenacestui domeniu de intervenţţie se vor axa ie se vor axa 
pe promovarea de noi oportunităpe promovarea de noi oportunităţţi pe piai pe piaţţa a 
muncii muncii şşi sprijinirea principiului accesului i sprijinirea principiului accesului 
egal la un loc de muncă egal la un loc de muncă şşi i îîn carierăn carieră, , 
urmărind astfel crearea unei pieurmărind astfel crearea unei pieţţe a muncii e a muncii 
inclusiveinclusive..
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D4. D4. Promovarea egalităPromovarea egalităţţii de ii de 
şşanse pe piaanse pe piaţţa munciia muncii

OperaOperaţţiuni indicative iuni indicative 
–– CreCreşşterea calificărilor pentru femei terea calificărilor pentru femei şşi dezvoltarea programelor care i dezvoltarea programelor care 

să asigure  femeilor obsă asigure  femeilor obţţinerea de calificări prin participarea la inerea de calificări prin participarea la 
programeprograme de formare profesională  de formare profesională şşi perfeci perfecţţionare; ionare; 

–– Promovarea femeilor pentru a se implica Promovarea femeilor pentru a se implica îîn domeniul afacerilor;n domeniul afacerilor;
–– Sprijinirea programelor specifice accesibile femeilor interesateSprijinirea programelor specifice accesibile femeilor interesate îîn n 

schimbarea carierei sau acelora interesate schimbarea carierei sau acelora interesate îîn pornirea unei afaceri n pornirea unei afaceri 
proprii;proprii;

–– Crearea de facilităCrearea de facilităţţi de i de îîngrijire a copilului, ngrijire a copilului, vârstnicilorvârstnicilor şşi altor i altor 
persoane dependente;persoane dependente;

–– Promovarea Promovarea ocupabilităocupabilităţţiiii femeilor din mediul rural;femeilor din mediul rural;
–– Campanii de conCampanii de conşştientizare tientizare şşi schimb de bune practici i schimb de bune practici îîn n şşcoli coli şşi i 

îîntreprinderi cu privire la rolurile de gen nentreprinderi cu privire la rolurile de gen ne--stereotipe, inclusiv stereotipe, inclusiv 
campanii pentru femei, campanii pentru femei, îîn special celor din mediul rural n special celor din mediul rural şşi celor i celor 
aparaparţţinând grupurilor cu nevoi speciale;inând grupurilor cu nevoi speciale;

–– Furnizarea de sprijin Furnizarea de sprijin şşi campanii de coni campanii de conşştientizare cu privire la tientizare cu privire la 
violenviolenţţa domesticăa domestică;;

–– Programe de sprijin vizând eliminarea stereotipurilor de gen Programe de sprijin vizând eliminarea stereotipurilor de gen îîn n 
societate, societate, îîn special prin massn special prin mass--media; media; 
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D5. IniD5. Iniţţiative transnaiative transnaţţionale pe ionale pe 
piapiaţţa incluzivă a munciia incluzivă a muncii

IniIniţţiativele transnaiativele transnaţţionale vor fi promovate ionale vor fi promovate îîn n 
scopul creării unei piescopul creării unei pieţţe a muncii mai e a muncii mai 
permisive, flexibile permisive, flexibile şşi i incluziveincluzive. Vor fi . Vor fi 
îîncurajate parteneriatele cu parteneri ncurajate parteneriatele cu parteneri 
europeni care au europeni care au îînregistrat progrese nregistrat progrese îîn n 
integrarea indivizilor integrarea indivizilor îîn educan educaţţie ie şşi ocupare, i ocupare, 
beneficiind, astfel, de diseminarea de beneficiind, astfel, de diseminarea de 
iniiniţţiative inovatoare iative inovatoare şşi bune practici.i bune practici.
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D5. IniD5. Iniţţiative transnaiative transnaţţionale pe ionale pe 
piapiaţţa incluzivă a munciia incluzivă a muncii

OperaOperaţţiuni indicativeiuni indicative::
–– Sprijinirea iniSprijinirea iniţţiativelor transnaiativelor transnaţţionale ionale şşi parteneriatului la nivel i parteneriatului la nivel 

european european îîn scopul n scopul creăriicreării unei pieunei pieţţe incluzive a muncii;e incluzive a muncii;
–– Dezvoltarea de programe comune pentru promovarea ocupăriiDezvoltarea de programe comune pentru promovarea ocupării;;
–– Testarea noilor metode pentru combaterea discriminării Testarea noilor metode pentru combaterea discriminării şşi i 

inegalităinegalităţţilor pe piailor pe piaţţa muncii;a muncii;
–– Promovarea ghidurilor privind bunele practici Promovarea ghidurilor privind bunele practici îîn domeniul ocupăriin domeniul ocupării;;
–– ÎÎnfiinnfiinţţarea de parteneriate privind schimbul de experienarea de parteneriate privind schimbul de experienţţă pentru ă pentru 

adaptarea formării profesionale la noile tehnologiiadaptarea formării profesionale la noile tehnologii;;
–– Schimbul de bune practici Schimbul de bune practici îîn domeniul dezvoltării resurselor n domeniul dezvoltării resurselor 

umane, ca parte a parteneriatelor transnaumane, ca parte a parteneriatelor transnaţţionale;ionale;
–– Crearea de programe cu asistenCrearea de programe cu asistenţţă tehnică specializatăă tehnică specializată, inclusiv , inclusiv 

pentru reintegrarea pentru reintegrarea şşomerilor de termen lung omerilor de termen lung şşi a familiilor i a familiilor multimulti--
discriminatediscriminate; ; 

–– Promovarea transferului de expertiză privind incluziunea socialăPromovarea transferului de expertiză privind incluziunea socială şşi i 
ocuparea ocuparea şşomerilor omerilor pepe termen lung;termen lung;

–– Dezvoltarea de studii transnaDezvoltarea de studii transnaţţionale comparativeionale comparative
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Vă mulVă mulţţumesc!umesc!


