
LEADERSHIP – in domeniul educational 
Tematica pentru dezbateri si aplicatii 

 
 

1. AccepŃiuni psihosociale ale noŃiunii de conducere 
2. Management versus leadership: implicaŃii în sistemul de învăŃământ 
3. Factori psihosociali implicaŃi în activitatea organizatorică 
4.  Structura şi dinamica inteligenŃei sociale 
5.  ModalităŃi practice de îmbunătăŃire a eficienŃei interpersonale 
6. Modele disfuncŃionale în leadership 
7.  Comportamente manageriale raŃionale şi iraŃionale 
8.  Factorul de eşec în leadership 
9. Stilul de conducere – delimitări conceptuale şi modele teoretice 
10.  DirecŃii de cercetare a caracteristicilor stilului de conducere 
11.  Evaluarea eficienŃei stilurilor de conducere 
12. Caracteristicile unui leadership eficient 
13.  Formarea liderilor 
14.  ModalităŃi practice de dezvoltare a capacităŃilor liderului 
15. Evaluarea eficienŃei stilurilor de conducere 
16. DificultăŃi în calea conducerii 
17. InteligenŃa emoŃională în lumea organizaŃiei 
18. Schimbarea personală şi organizaŃională 
19. Caracteristicile unui leadership eficace 
20. ConştiinŃa de sine şi autocontrolul la locul de muncă 
21. Empatia în activitatea didactică 
22. AbilităŃile sociale în activitatea educativă 
23. Dezvoltarea abilităŃilor organizaŃionale 
24. Negocierea, modalitate fundamentală de soluŃionare a conflictelor 
25. Personalitatea colectivă a organizaŃiilor 
26. Stilurile de personalitate şi organizaŃiile nevrotice 

 


