ALITATI

NL VERSITARE

ACTH

n luna iulie a anului 2008 Universitatea din Craiova a demarat procesul de accesare a Fondului Social European 2007-
2013 si a Instrumentelor structurale in Romania 2007-2013. Echipa initiala, condusa de prorectorul Dan Popescu,
compusa din reprezentantii Departamentului de cercetare din cadrul Facultatu de Drept si Stiinte Administrative a
Universitatii din Craiova (lect. univ. dr. George Garlesteanu si asist. univ. drd. Madalin Ticu), precum sidin lect. univ. dr.
Cristian Stanciu de la Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, s-a ocupat de redactarea unui proiect destinat
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Axa Prioritara 1 ,,Educatia si formarea
profesionala in Spl’ljlnu| cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoagtere Domeniul Major de Interventie 1.5

,,Programe doctorale si postdoctorale in sprijinul cercetarii”.
Care suntobiectivele proiectului?

Proiectul depus intitulat ,Cresterea atractivitétii, calitatii si eficientei studiilor universitare de doctorat prin acordarea de
burse doctorale”, are drept obiectiv general |mbunatat|rea gradului de formare a viitorilor cercetatori cu ajutorul implementarii
eficiente a ciclului de studii universitare de doctorat, ceea ce va genera o crestere implicité a calitétii cercetarii sia invatamantului

superior romanesc.

Acest obiectiv general al proiectului urmeaza a se realiza prin indeplinirea urmatoarelor obiective specifice:

1. Cresterea gradului de constientizare si sporirea interesului pentru participarea la ciclul de studii universitare
de doctorat in domeniile de cercetare prioritare, prevazute de Strategia Nationalad pentru Cercetare, Dezvoltare si Inovare
2007-2013. Proiectul este cu atat mai important cu cat acopera 21 de domenii de cercetare prioritare: Matematica; Fizica;
Chimie; Filologie; Istorie; Drept; Economie; Cibernetica si statistica; Finante; Contabilitate; Economie si afaceri internationale;
Management; Agronomie; Horticultura; Inginerie mecanica; Inginerie electrica; Inginerie energetica; Ingineria materialelor;

Inginerie industriala; Ingineria sistemelor; Calculatoare si tehnologia informatiei.

2. Sporirea atractivitatii si a componentei motivationale pentru imbratigsarea unei cariere in cercetare prin

sprijinirea financiara, logistica Si stiintifica a unui numar de 52 de doctoranzi
cu frecventa, mmatnculatl in anul | de studii universitare de doctorat
2008/2009, in domeniile de doctorat precizate mai sus si care vor beneficia
de suportul stiintific al unui numar important de conducatori de doctorat
dintre cei 102 conducatori de doctorat din cadrul universitatii noastre.

3. Sporirea gradului de mobilitate internationala a doctoranzilor

Un numar semnificativ dintre cei 52 de doctoranzi vor beneficia in
cadrul ciclului de studii universitare de doctorat de mobilitati academice
(130 de luni de stagii de cercetare in cadrul unor universitéti europene de
prestigiu), avand ca finalitate cresterea calitativa a pregatirii acestora.

In ce consti importanta si necesitatea proiectului?

Importanta ciclului de studii universitare de doctorat pentru procesul
cercetarii fundamentale rezida din elementul de specificitate al acestora
raportat la celelalte cicluri de invatamant propuse prin Declaratia de la
Bologna.

Dezideratul transformarii economiei europene intr-o economie
bazata pe cunoastere poate fi atins numai daca in cadrul universitatilor vor fi
formati cercetatori de nivel european si international cu ajutorul
programelor doctorale moderne.

Tinta politicilor comunitare este aceea de a forma cercetatori de
valoare prin promovarea standardelor de excelenta in domeniul cercetarii
doctorale. Acest obiectiv poate fi realizat numai prin initierea unui mediu de
cercetare de nivel inalt, caracterizat de factori de mobilitate, eficient,
complementaritate si care sa promoveze cercetarea |nterd|SC|pI|nara Si
strategiile de diversitate culturala.

Prin proiect se promoveaza, la nivel institutional, cercetarea
fundamentala si formarea unor cercetatori (doctoranzi si viitori doctori)
valorosi ale caror activitati vor fi caracterizate de creativitate, spirit inovator
si implementare tehnologicé a rezultatelor cercetérii. Proiectul va actiona
ca o interfata intre mediul educational (unde se va urmari promovarea
cercetarii si formarea doctorala de nivel european) si mediul concurential
(unde vor fi implementate rezultatele cercetarii pentru ca societatea sa
poatd progresa pe baza parametrilor de cunoastere). Implementand
activitatile proiectului in cadrul studiilor doctorale, vom face ca aportul
nostru la indeplinirea obiectivelor strategiei de la Lisabona sa fie unul
semnificativ.

Necesitatea implementarii proiectului rezulta si din nevoia de a creste
gradul de mobilitate europeana si internationala, a doctoranzilor/
cercetatorilor romani, asigurandu-le acestora o pregatire de calitate cu
ajutorul stagiilor in strainatate unde vor avea acces la resurse moderne de
cercetare si invatare pe care ulterior le vor putea implementa in tara. Aceste
stagii vor fi efectuate atat la nivel de scoli doctorale din universitati, cat si in
cadrul centrelor de cercetare din diferitele ramuri ale cunoasterii, ceea ce va
spori gradul de aplicabilitate a rezultatelor cercetarii doctoranzilor implicati
in acest proiect.

Proiectul promoveaza principiul egalitatii si tratamentului egal dintre
femei i barbati, principiul egalitatii de sanse si al nediscriminarii indiferent
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Pledoarie pentru o
si Stiinte ale Educatiei,

Universitatea din Craiova ofera numeroase
programe de studii, la toate nivelurile si formele de
pregatire universitara. In cadrul acestei institutii, o
Facultate de Psihologie si Stiinte ale Educatiei ar
urma sa pregateasca profesionisti in- domeniul
stiintelor psiho-pedagogice, specialisti de
performanta care sa contribuie la dezvoltarea
societatii romanesti, in contextual integrarii tarii
noasrte in Uniunea Europeana.

Activitatea de cercetare din aceasta facultate
ar fi concentrata pe doua directii:

1. Pedagogie;
2. Pedagogia invatamantului primar si
prescolar. A

Specializarea “Pedagogia Invatamantului
primar si prescolar” vine in intdmpinarea noilor
exigente privind calificarea personalului didactic din
invatamantul primar si prescolar, in acord cu
Declaratia de la Bologna si cu transformarile
survenite in ultimul timp la nivelul sistemelor de
invatamant din tarile Uniunii Europene. Absolventii
vor fi licentiati in stiinte ale educatiei si vor deveni
profesori pentru invatamantul primar si prescolar.

Specializarea asigura pregatirea initiala si
continua in domeniul invatamantului primar i
prescolar, in sensul dobandirii cunostintelor
stiintifice si a competentelor specifice practicarii
profesiei.

Rolurile si competentele vizate in formarea
initiala a profesorilor, care trebuie ulterior antrenate
in practica educationald, sunt in concordanta cu
standardele nationale si internationale: competente
stiintifice generale si pedagogige; competente
metodologice; competente implicate in
managementul instruirii in clasa: de prevedere a
unui context adevarat, de organizare si coordonare
a variatelor resurse, de optare rationala, eficienta
pentru o solutionare adecvata a obiectivelor, de
coordonare/indrumare a elevilor etc; competente de
evaluare a elevilor; competente de relationare si
comunicare implicate in rezolvarea problemelor
educative;competente de cercetare pedagogica.

Rezultatele cercetarii: din facultate pot fi
valorificate prin: publicarea unor articole stiintifice in



defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in
domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.

Cui se adreseaza proiectul si care sunt nevoile grupului tinta propus ?

In cadrul proiectului, grupul-tinta este format din 52 de doctoranzi ai universitatii, inmatriculati in anul | de studii universitare
de doctorat 2008/2009, in 21 de domenii de cercetare prioritare.

Proiectul identifica si raspunde nevoii generale de formare a doctoranzilor ca viitori cercetatori prin intermediul unor
modalitati diverse. Astfel, prin proiect se va asigura un sprijin financiar mai consistent doctoranzilor care sa le permita
participarea la sesiuni stiintifice, simpozioane, stagii de cercetare interne si transnationale prin acordarea lunara a unei burse de
1.850 lei/lund/doctorand. Pentru doctoranzii aflati in stagiu de doctorat in cotutela cu universitti europene sau centre de
cercetare se va asigura o finantare suplimentara a mobilitatilor in strainatate in cuantuum de 3.700 lei/luné/doctorand.

De asemenea, sprijinul financiar va fi directionat si catre dezvoltarea si intretinerea unor baze de date privind programele
doctorale si accesul la informatie de noutate in materia organizarii de sesiuni stiintifice/acordare de burse si subventii, precum si
catre cumpararea unui fond de carte si reviste. Proiectul va da nastere unei baze de date ce va avea un caracter inovator si va
permite interconectarea tuturor doctoranzilor interesati, asigurand un flux extrem de rapid si ieftin al circulatiei informatiei prin
folosirea postei electronice, a newsletter-urilor, crearea forum-urilor de specialitate si accesul la site-uri dedicate. Aceasta
platforma va fi proiectata in ideea cresterii competitivitatii si a accesului nediscriminatoriu la informatie stiintifica de calitate. Va fi
astfel facilitat accesul (prin simpla folosire a calculatorului, din orice loc dotat cu echipament corespunzator: computer si acces la
internet) la baza de date, fara a mai fi necesara deplasarea fizica, castigandu-se astfel timp si resurse financiare de catre fiecare
doctorandin parte.

In acelasi timp, ne-am propus organizarea de module de formare avand ca specific managementul cercetarii si elaborarea
unor programe doctorale moderne, a unor materiale si instrumente didactice care sa foloseasca avantajele tehnologiei
informatiei - cost de distributie redus, interactivitate mare, circulatie rapida a informatiei. Capacitarea doctoranzilor, valorizarea
cercetarilor acestora (prin sprijin la publicare, facilitarea accesului la echipe de lucru, stabilirea de contacte, etc.) si gasirea
mijloacelor de sporire a atractivitatii domeniului de cercetare reprezinta, de asemenea, deziderate pentru echipa proiectului
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Facultate de Psihologie

la Universitatea din Craiov

reviste de specialitate din| tara, si strainatate;
prezentarea de comunicari la«conferinte sau
simpozioane nationale [gi internationale;
participarea la finalizarea ‘unor contracte sau
granturi de cercetare; elaborarea unui numar mare
de cursuri si suporturi de curs, editate in edituri
recunoscute de CNCSIS.

Implicarea activa a profesorilor si a

studentilor facultatii in activitatea de cercetare,
poate contribui la cresterea competentelor
profesionale. Cercetarea stiintifica constituie un
criteriu fundamental de evaluare a calificarii si
performantelor academice.
Oportunitatile oferite absolventilor facultatii sunt:
profesori de specialitate in fnvatamantul
preuniversitar; formatori in plan educational (CCD,
inspectorate scolare, organisme de formare
continua a adultilor, institutii si centre de
perfectionare); consilieri educationali (centre de
asistenta psihopedagogica sau sociala, centre de
reeducare, scoli speciale, centre de orientare
scolara si profesionala, institutii sau intreprinderi
economice, institutii juridice si de interne, mass-
media s.a.); manageri educationali (unitati de
invatamant, inspectorate scolare, institutii de
formare continua, de reeducare sau de asistenta
sociala, institutii cultural-educative, presa de
specialitate s.a.); cercetatori profesionisti n
stiintele educatiei (institute si filiale de cercetare
socio-umaniste si de profil, Tnvatamant superior,
centre de perfectionare profesional-stiintifica s.a.);
consultanti stiintifici in domeniul formarii
psihopedagogice (ONG-uri, firme, departamente de
resurse umane, institutii juridice, armata, politie,
cluburi sportive, consili locale si judetene, institutii
culturale); specialistii in probleme de integrare
europeana in diverse domenii ale educatiei si
invatamantului (organisme ale CE, UNESCO, ICR,
ODESC s.a.); documentaristi, referenti,
traducatori in domeniile pedagogice (biblioteci,
centre stiintifice, edituri).
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astfel incatimediat dupa terminarea stagiilor doctorale o mare parte dintre doctoranzi sa ramana in sectorul cercetarii.

In vederea cresterii gradului de circulatie a informatiei, (publicarii si
valorizarii rezultatelor cercetarilor doctoranzilor se va proceda la editarea si
publicarea unei reviste (in format electronic), precum si la dezvoltarea si
incheierea unor parteneriate cu diferite institutii publice/organisme/ong-uri.

Calitatea cercetarii efectuate de catre doctoranzi este fara indoiala, in
contextul actual, dependenta de utilizarea si accesul la mijloacele TIC, astfel
incat, prin intermediul proiectului vom asigura dotarea fiecarui doctorand cu
un notebook de care sa se foloseasca pe tot parcursul stagiului doctoral, si
care Ti va fi foarte util cu precadere n perioada mobilitatilor. Se va asigura
astfel si editarea in format electronic a tuturor cercetarilor doctorandului,
care vor putea fi astfel mai ugsor diseminate si accesate de toti cercetatorii.

Prin grupul-tinta al celor 52 de doctoranzi, proiectul nostru propune
intinerirea resurselor umane din cercetare si nlaturarea strategiilor
invechite si contraproductive din domeniul cercetarii; se va face deci o dubla
innoire: a resurselor umane si a strategiilor din cercetare. Dupa perioada
celor 3 ani estimam ca valoarea adaugata a proiectului va putea fi usor
cuantificata Tn sensul ca vom putea observa formarea unui corp tanar de
cercetatori-experti, cu apitudini si mentalitati europene in cercetare, cu
aplecare spre inovare si creativitate.

Care sunt activitatile proiectului?

Activitatile propuse a fi desfasurate in cadrul proiectului de fata sunt
urmatoarele: dezvoltarea relatiilor de cooperare (parteneriat) cu universitati
din Uniunea Europeana, dezvoltarea si intretinerea unei baze de date
privind programele doctorale, editarea unei reviste (in format electronic)
destinata publicarii rezultatelor cercetarilor efectuate de doctoranzi (grupul
tinta), introducerea unor module privind managementul cercetarii in
programele de pregatire pentru grupul tinta, introducerea unor sesiuni
specifice cu tematica (diversa), egalitate de gen, egalitate de sanse,
nediscriminare, respectarea diversitatii, dezvoltare durabila si protectia
mediului, furnizarea de sprijin financiar pentru doctoranzi.

Care suntrezultatele pe care nile propunem?

Prin implementarea proiectului estimam obtinerea urmatoarelor
rezultate: incheierea a minimum 5 acorduri de cooperare (parteneriat) cu
universitati europene inh domeniul studiilor de doctorat prin care se va
asigura cresterea numarului de teze de doctorat realizate in cotutela
internationald, crearea unei baze de date privind ciclul de studii universitare
de doctorat si a unei reviste in format electronic, publicarea a peste 200 de
articole de catre doctoranzi in cadrul revistei, instruirea doctoranzilor in
domeniul managementului cercetarii, egalitatii de gen, egalitatii de sanse,
nediscriminarii, respectarii diversitatii, dezvoltarii durabile si protectiei
mediului, precum si participarea acestora la competitiile de proiecte de
cercetare destinate doctoranzilor, sprijinirea financiara a doctoranzilor,
realizarea, prezentarea si publicarea de catre doctoranzi in domeniul tezei
de doctorat a peste 195 de lucrari la conferin;e, seminarii, sesiuni de
cercetare internationale, finalizarea in proportie de 100% a studiilor
doctorale de catre doctoranzi la sfarsitul perioadei de implementare a
proiectului.
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