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I. Principii de concepere: 
 

Programa propusă exprimă o modalitate de concepere curriculară a modulelor 
Pedagogiei, de la deschiderea fundamentală, orientativă în pregătirea pedagogică, 
până la problematica evaluării, în plan teoretic şi aplicativ a viitorilor profesori, 
indiferent de specialitate, conform standardelor solicitate prin Procesul de la Bologna 
şi stadiul actual al dezvoltării ştiinţei educaţiei. 
Prezenta programă se adresează studenţilor, înmatriculaţi la DPPD, de la Facultatea 
Drept, specializările:  Istorie şi Relaţii Internaţionale. 
 

II. Statutul disciplinei – Disciplină fundamentală, obligatorie: 
 

Anul  
de 
studiu 

Semes- 
trul 

Module Nr. 
 ore  
curs 

Nr. 
 ore 
 sem. 

Total 
ore 
 sem. 
 

Forma de evaluare Nr. cre- 
dite 

 
 

II 

 
1 

( 14 
săpt.) 

 
- Teoria şi 

metodologie 
instruirii, 
- Teoria şi 

metodologia 
evaluării 

 

 
2 

( 28 ore) 

 
2 

( 28 
ore) 

 
28 curs 

28 
seminar 

 
E 1 

Examen scris 
Lucrări aplicative 

 

 
 

5 cr. 

 
 

III. Obiective/competenţe generale şi specifice : 
1. înţelegerea, prelucrarea şi asimilarea de cunoştinţe privind problematica  

modulelor pedagogiei: cunoştinţele generale pentru abordarea ştiinţifică a activităţii 
educative şi didactice, cunoştinţe procedurale ( de rezolvare aplicativă în diferite 
situaţii educaţionale, de implicare proprie în cunoaştere, aplicare, afirmare a 
diferitelor contribuţii proprii), 

2. formarea şi exersarea  de  capacităţi şi competenţe  necesare profesorului în 
cunoaşterea, înţelegerea, interpretarea proprie a aspectelor teoretice tematice, a 
evoluţiei modurilor de abordare în conceperea realizării practice a diferitelor teme  şi 
în evaluarea critic-reflexivă a rezultatelor. 



3. Afirmarea incipientă a competenţelor acţional -metodologice, ca expresie 
esenţială a nivelului de profesionalizare specifică, conform profilului aşteptat pentru 
un profesor profesionist în domeniul educaţional: 

- formarea abilităţii de a analiza critic diferite documente specifice, 
- dezvoltarea capacităţilor de a construi produse curriculare proprii, 
- dezvoltarea capacităţilor de elaborare a strategiilor de aplicare a cunoştinţelor, 
- adoptarea de decizii de ameliorare/perfecţionare/dezvoltare a procesului 

educaţional, la diverse contexte, niveluri de implementare, 
- formularea de ipoteze pentru soluţii de optimizare a practicii educaţionale, 
- competenţa de a prevedea un context pedagogic adecvat, 
- competenţa de a stabili obiective, conţinuturi, strategii, criterii de evaluare, 
- competenţa de a prevedea şi rezolva restricţii şi dificultăţi, confuzii în temă, 
- competenţa de a adapta curriculumul dat la situaţii reale, contexte variate, 
4.Corectarea, afirmarea, valorificarea dimensiunilor afectiv – motivaţionale, 

atitudinale din perspectivă profesională. 
 
IV . Conţinuturi propuse pentru curs şi seminar/aplicaţii : 
 

1. Teoria şi metodologia instruirii: 20 ore 
Unităţi  
de 
 învăţare 

 
Conţinuturi tematice şi procedurale 

 
Nr. ore 

 
 
 
 
 

1. 
Curriculum şi 

instruire 

Curs: 
Reactualizarea cunoştinţelor şi a experienţelor de învăţare în 
problematica unui curriculum: esenţa, abordarea conceperii 
şi realizării, consecinţe pentru profesor; Esenţa instruirii; 
Teoria şi metodologia instruirii – disciplină prioritară între 
ştiinţele pedagogice; Abordări actuale .  
 

 
 
2 

Seminar: 
Reactualizarea cunoştinţelor şi a experienţelor de 
învăţare în problematica unui curriculum prin 
reconstruirea hăr ţii cognitive a curriculumului.  

 
 

2 

 
 
 
 
 

 
2. 

Sistemul şi 
procesul de 
învăţământ 

Curs: 
Sistemul de învăţământ, procesul de învăţământ şi 
curriculum; Didactica; Esenţa procesului de învăţământ – 
cadru formal educaţional; caracteristicile acestuia: caracterul 
formativ, c. informativ, c. logic, c. normativ, c. axiologic, c. 
sistemic, ca proces de predare, proces de învăţare, proces 
managerial, proces interactiv, proces educativ, factor de 
autoinstruire, proces de evaluare, proces reglabil; 
Normativitatea procesului de învăţământ; Consecinţe pentru 
conceperea şi desfăşurarea lui; competenţele profesorului în 
aplicarea acestora. 

 
 
 
2 

Seminar: 
Elaborarea unui tabel sintetic privind perspectivele de 
abordare a procesului instructiv-educativ, elaborarea de 
reflecţii privind consecinţele acestor perspective asupra 
practicii educaţionale. Construirea de relaţii între 
caracteristicile şi normativitatea procesului  de 
învăţământ. Construirea şi interpretarea de studii de 
caz. 

 
 
 

2 



 
 

3. 
Strategii de 

instruire 

Curs: 
Metodologie şi strategie în instruire; conceptul de strategie; 
Tipuri de strategii; optimizarea precizării strategiilor; 
Elemente componente. 
 

 
2 

Seminar: 
Exersarea deciziei privind alegerea unei strategii , 
argumentării şi susţinerii prin elementele componente 
ale unei strategii didactice şi a relaţiilor dintre ele. Studii 
de caz. 

 
 
2 

 
 
 

3.1. 
Metode de 
instruire  

( predare şi 
învăţare) 

Curs: 
Note distincte: strategii şi metode; Concepte specifice; 
Funcţii ale metodelor; Criterii de clasificare şi categorii ale 
metodelor; Caracteristici, condiţii de eficienţă, procedee, 
situaţii aplicative ale metodelor de instruire; Perfecţionarea 
combinării, utilizării metodelor; Abordarea clasică şi 
modernă a metodelor; Consecinţe. 
 

 
 
3 

Seminar: 
Construirea de situaţii aplicative ale metodelor de 
instruire pentru disciplina pe care o vor preda. Analize, 
interpret ări, reconstrucţii ale  acestor situaţii utilizând 
metode moderne. 

 
 
4 

 
 

3.2. 
Mijloace de 
învăţământ 

 

Curs: 
Resursele didactice şi strategiile de instruire; Categorii de 
mijloace; Integrarea lor metodică în activităţi; Situaţii de 
afirmare a lor ca auxiliare ale metodelor; Instruirea asistată 
de calculator – esenţă, produse informatice utilizabile în 
IAC, integrarea lor metodică în activităţi,profesorul în faţa 
IAC. 
 

 
 
1 

Seminar: 
Dezvoltarea situaţiilor educaţionale construite anterior 
prin stabilirea de mijloace de învăţământ , ca auxiliare 
ale metodelor de instruire. Formularea de reflecţii, 
ipoteze, întrebări privind consecinţele relaţiei metode de 
instruire – mijloace de învăţământ asupra practicii 
educaţionale. 
 

1 

 
 
 
 
 
 

3.3. 
Forme de 
organizare 

Curs: 
Nevoia de organizare didactică; Abordarea ei contextuală şi 
situaţională; Varietatea formelor de organizare; Lecţia – 
microunitate instrucţională: esenţă, tipuri şi variante de 
lecţii,evaluarea eficienţei lecţiei, abordări actuale ale lecţiei; 
Organizarea acţiunilor de învăţare ( activitate frontală, 
independentă – individuală şi în grupuri mici); relaţiile 
profesori – elevi în instruire ( comunicarea didactică). 
 

 
 
 
 
4 

Seminar: 
Construirea de situaţii de instruire şi învăţare , 
valorificând relaţiile dintre elementele componente ale 
unei strategii de instruire. 

 
 
3 

 
 

Curs: 
Necesitatea şi posibilitatea proiectării activităţilor; Niveluri 

 
 



 
 
 
 
 

4. 
Proiectarea 
realizării 

curriculumului 

ale proiectării acţionale şi metodologice; categorii de 
proiecte şi caracteristicile lor; Esenţa proiectării curriculare; 
Algoritm şi etape ale proiectării curriculare – modele, 
abordări; Metode şi criterii de proiectare; Modele şi 
variante, alternative de structurare clasice şi actuale ale 
proiectării; creativitatea profesorului în proiectare; 
Instrumente de concretizare a produselor proiectării – 
variante, condiţii de eficienţă; Criterii de evaluare a 
proiectări şi a proiectelor. 
  

 
4 

Seminar: 
Sintetizarea comparativă într-o matrice a proiectării 
tradi ţionale şi curriculare şi conturarea de consecinţe 
asupra practicii instructiv-educative. Proiectarea unei 
unităţi de învăţare utilizând modelul clasic, 
reconstruirea acestei unităţi prin recurgerea la o 
variantă alternativă de proiectare. Formularea de 
reflecţii şi stabilirea de consecinţe aplicative. 
 
 

 
 
 
4 

 
5. 

Sinteza 
Competenţele 
profesorului în 

instruire 

Precizarea în profilul general de competenţă al specialistului 
– pedagog şi a dimensiunilor personalităţii necesare în 
rezolvarea profesionistă a problematicii tematice; Diferitele 
roluri ale acestuia în exercitarea profesiunilor posibile, de 
ales la absolvire; Evaluarea critică a activităţilor, a abordării 
instruirii în faţa cerinţelor profesionalizării şi formării 
ştiinţifice. 

 
 
 

2 

 
 

2.Teoria şi metodologia evaluării: 8 ore 
Unitatea  
de  
învăţare 

 
Conţinuturi tematice şi procedurale 

 
Nr. ore 

 
 
 
 
 

1. 
Fundamentare 

teoretică 

Curs: 
Necesitatea evaluării; evaluare – curriculum – obiective – 
conţinuturi – strategii; Concepte de bază; Funcţii; Principii 
de concepere şi realizare; Etape, modele; Tipuri, 
caracteristici 
 

 
 
 
2 

Seminar:  
Construirea hăr ţii conceptuale a temei. Realizarea de 
analize comparative a modelelor şi tipurilor de evaluare 
pe baza unui set de criterii. Construirea de consecinţe 
practice a elementelor/variabilelor evaluării asupra 
activităţii elevilor şi profesorului. 

 
 

2 

 
 

2. 
Realizarea 
evaluării 

Curs: 
Strategii specifice; Modele; Metode şi tehnici; Instrumente: 
construire, caracteristici; Autoevaluarea; Obiectivizarea 
aprecierii; Standarde de evaluare; Alternative în evaluare 
  

 
 

4 

Seminar: 
Construirea de strategii alternative de evaluare . 
Construirea de probe de evaluare pentru o unitate de 
învăţare. 

 
4 



 
 
 
 
 

3. 
Sinteza 

Curs: 
Competenţele evaluative ale profesorului; Greşeli tipice şi 
soluţii; Exerciţii de elaborare a unor instrumente de 
evaluare; Rezolvarea de sarcini tematice din Caietul de 
instrumente I. 
 

 
 
2 

Seminar: 
Construirea de  reguli care să conducă la diminuarea 
subiectivităţii în evaluarea elevilor. Construirea unei 
liste de „ produse” ale activităţii elevilor ce pot fi incluse 
într-un portofoliu realizat la disciplina pe care o vor 
preda, având ca element de sprijin portofoliul didactic. 

 
 

 
 
2 

 
V. Strategii de predare – învăţare: 
 
Alegerea metodelor de formare iniţială a cadrelor didactice trebuie să   îndeplinească 
exigenţa suplimentară a transferabilităţii formării spre elevi. 
Schimbarea   metodologică  pragmatică, în  complexitatea  ei, poate  veni de la 
abordarea problematicii prin prisma unei noi paradigme epistemologice, cu consecinţe 
aplicative şi în educaţie, instruire – constructivismul. Dacă va fi format iniţial 
constructivist ca student, atunci el va proceda ca profesor în acelaşi sens. Dar aceasta 
nu înseamnă eliminarea totală a metodelor clasice, căci sunt utile în numeroase 
situaţii, ci optimizarea lor în acord cu noile abordări ale cunoaşterii, precum şi 
completarea cu noi strategii, metode, procedee şi tehnici de învăţare derivate din 
logica ştiinţei. Multe dintre ele au mai fost utilizate şi anterior în anumite situaţii de 
învăţare şcolară, dar contextul în care sunt aplicate le valorifică intens pentru 
înţelegere şi construcţie proprie a cunoaşterii, pentru rezolvarea diferitelor probleme 
şi a situaţiilor reale.  
 Având în vedere rolul central al studentului-viitor profesor în construcţia 
cunoaşterii, învăţării devin importante acele metode care: îl sprijină în formularea de 
ipoteze proprii, în aplicarea ideilor, soluţiilor în alte situaţii, îl motivează în înţelegere 
prin contactul direct cu diverse surse primare pentru informare şi investigare directă, 
îl orientează în formularea de reflecţii, interpretări, pe marginea înţelegerii şi 
rezolvării conflictelor cognitive, îl ghidează în formularea de alternative şi argumente, 
îl sprijină în construirea eşafodului cunoaşterii prin elaborarea şi utilizarea de 
instrumente procedurale. 
 Pe acest fond, metodele utilizabile la cursul şi seminarul de pedagogie rezultă 
dintr-o combinaţie de învăţare în stil clasic ( metode de comunicare activizate) şi de 
învăţare prin cunoaştere ştiinţifică, e tip constructivist. Dintre cele constructiviste, pot 
fi mai eficiente: metodele şi procedeele inductive ( respectând progresia prelucrărilor 
mentale ale informaţiilor) şi deductive( pentru rezolvarea de probleme şi situaţii date, 
pentru reflecţie şi decizie, formulare proprie) sau chiar creative ( pentru formularea de 
mai multe ipoteze, soluţii, aplicaţii, interpretări, construcţii mentale şi aplicative 
independent sau în grup). 
  
VI. Evaluarea realizării obiectivelor: 
Categoriile şi specificul obiectivelor precizate solicită  evaluare cumulativă, raportată 
la profilul de competenţă contura prin:  

• evaluarea continuă asupra calităţii participării la cursuri şi seminarii, 
• evaluarea dimensiunii motivaţional – atitudinale manifestate, 



• evaluarea cunoştinţelor de bază şi procedurale, a capacităţilor afirmate la 
lucrarea scrisă, la examen. 

Astfel, punctajul obţinut, pentru fiecare evaluare parţială, se converteşte în nota finală, 
după aplicarea baremului de corectare, raportat la obiective şi conţinuturile precizate, 
la interpretarea aprecierilor făcute prin recursul la metode şi procedee alternative, nu 
numai clasice: 

- 6,00 puncte, pentru lucrarea scrisă ( 3 subiecte x 2,00 puncte), 
- 3,00 puncte, pentru 2 lucrări aplicative elaborate pe parcurs ( 1, 00 punct şi 

2,00 puncte), potrivit tematicilor anunţate, a procedurilor folosite, a 
solicitărilor făcute, a sarcinilor date la cursuri şi seminarii, conform cap. IV. 

-  
Disciplina Examen 

scris 
Lucrări aplicative 
(elaborate în timpul 
semestrului) 

Punctaj  Observaţii  

Pedagogie II 
 
Teoria şi 
metodologia 
instruirii + 
Teoria şi 
metodologia 
evaluării 

 
3 subiecte x 
2,00 
puncte, 
conform 
obiectivelor 
precizate 
 

A) Eseu pe tema „ 
Competenţele didactice ale 
profesorului”  
B) Elaborarea unui proiect 
didactic al unei unităţi de 
învăţare, de 2-3 ore la 
specialitate ( gimnaziu), după 
unul din modelele 
constructiviste date +  reflecţii 
personale 

 
 
1,00 
punct 
 
 
 
 
2,00 
puncte 

 
 
 
 
 
Se depun 
la examen 
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